ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUATAMBU

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CMAS

PARECER 001/2023

Consideracdes iniciais:

O Conselho de Assisténcia Social tém como principais atribuicdes no seu respectivo Ambito de
atuacao:

I - elaborar seu Regimento Interno, conjunto de normas administrativas definidas pelo Conselho, com o
objetivo de orientar o seu funcionamento;
Il - aprovar a Politica Municipal, elaborada em consonincia com a PNAS - Politica Nacional de
Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social e com as diretrizes
estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social, podendo contribuir nos diferentes estagios de sua
formulagio;

IIT - convocar, num processo articulado com a Conferéncia Nacional e Estadual, a Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de funcionamento das mesmas e constituir a
comissio organizadora & o respectivo Regimento Interno;
IV - encaminhar as deliberagdes da conferéncia aos Orgdos competentes € monitorar seus
desdobramentos;

V - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais € o desempenho
dos beneficios, rendas, servigos socioassistenciais, programas e projetos aprovados na Politica Municipal
de Assisténcia Social;
VI - normatizar as agdes e regular a prestagio de servi¢os de natureza publica e privada no campo da
assisténcia social, exercendo essas fungdes num relacionamento ativo e dinimico com os Orgdos gestores,
resguardando-se as respectivas competéncias;
VII - aprovar o plano integrado de capacitagdo de recursos humanos para a drea de assisténcia social, de
acordo com as Normas Operacionais Basicas do SUAS (NOB-SUAS) e de Recursos Humanos (NOB-
RH/SUAS);,

VIII - zelar pela implementagio do SUAS, buscando suas especificidades no ambito do governo
municipal e efetiva participagio  dos segmentos de  representagdo dos  conselhos;
IX - aprovar a proposta orgamentaria dos recursos destinados a todas as agoOes de assisténcia social no
municipio, tanto os recursos préprios quanto os oriundos de outras esferas de governo, alocados no
respectivo fundo municipal de assisténcia social;
X - aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os parametros adotados na LOAS e explicitar os
indicadores de acompanhamento;
XI - propor agdes que favoregam a interface e superem a sobreposi¢do de programas, projetos, beneficios,
rendas e Servigos;
XII - inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social no municipio;
XIII - informar a0 CNAS sobre o cancelamento de inscrigdo de entidades e organizagdes de assisténcia
social, para que este adote as medidas cabiveis;
XIV - acompanhar o processo do pacto de gestdo entre as esferas nacional, estadual e municipal,
efetivado na Comissdo Intergestores Tripartite - CIT e Comissdo Intergestores Bipartite - CIB,
estabelecido na NOB/SUAS;
XV - divulgar € promover a defesa dos direitos socioassistenciais;
XVI - acionar o Ministério Piiblico, como instancia de defesa e garantia de suas prerrogativas legais;
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Nos, Membros do CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL do Municipio de
Guatambu — Estado de Santa Catarina, analisamos os demonstrativos contdbeis do 3° quadrimestre do
exercicio de 2022 apresentados em reunido relativo as despesas ocorridas e concluimos que HOUVE a
correta aplicagdo dos referidos recursos e SOMOS FAVORAVEIS a aprovacio das Contas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social de Guatambu, referente ao exercicio de 2022.

Analisamos o balancete anual das despesas realizadas até o 3° quadrimestre de 2022 e constatamos que
foram aplicados o montante de R$ 3.690.249,39, na manuten¢do do Fundo Municipal de Assisténcia
Social conforme demonstrativo abaixo:

Especificacdo da despesa segundo a Natureza Valor Despesa

Pessoal e Encargos Sociais 1.402.170,57
Material/Servigo 1.713.844,04
Equipamento e Material Permanente 545.061,32
Transf. a Institui¢des s/ fins Lucrativos 29.173,46
TOTAL DE DESPESAS 3.690.249,39

Diante do Realizado do montante geral do Municipio de Guatambu, no Valor da Despesa Liquidada em
R$ 47.503.516,49, que a Secretaria de Assisténcia executou 7,77% da despesa total liquidada do
Municipio de Guatambu. -

Depois de uma analise detalhada deste Conselho, somos favoraveis a aprovacio dos recursos recebidos
e despesas realizadas no exercicio de 2022.

E por ser Expressdo da verdade e para que a mesma venha surtir os efeitos de direito, firmamos em duas

vias igual teor ¢ forma para um s6 efeito. : &\.
Guatambu (SC), em 28 de fevereiro de 2022. 'ﬁw
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