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APRESENTAGAO

O Plano Municipal de Educagdo de Guatambu (PME) — 2015/2024 — é o principal instrumento norteador da politica educacional do Municipio, com vistas ao alcance de patamares adequados de qualidade e equidade na
Educacdo. Elaborado no periodo de 2014 a 2015, a partir dos debates realizados na Conferéncia Municipal e Intermunicipal de Educagdo (CONAE), durante processo de formagdo continuada em ambito de regido da AMOSC. Esse
movimento garantiu espago e participagdo dos segmentos da Educagdo, da Sociedade Civil e das Instituicdes Educacionais constituidas.

O Plano Municipal de Educagdo de Guatambu estd estruturado com 14 metas e 193 estratégias. Para que o plano de educagdo ocorre é necessario inclusdo orgamentaria do Plano Plurianual (PPA) e seu alinhamento com o Plano
de Educagdo e outras ferramentas de planejamento municipal. Ao longo de sua trajetéria, podemos constatar que vdrias estratégias do plano de educagdo forma possiveis executar e outras estdo em andamento. Ja algumas
depende ndo somente da gestdo municipal, mas o aporte de outras entes federados para que sejam efetivadas. Na sequéncia apresentaremos o acompanhamento das metas do plano de educagdo. Vale destacar que em 2020 e
2021 periodo da pandemia mundial do COVID-19, ndo foi possivel executar boa parte do planejamento alinhado enquanto educag¢do, porém foi dado prioridade a reorganizagdo do atendimento aos estudantes no ensino ndo
presencial.




RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

DADOS CADASTRAIS

1. DADOS DE REFERENCIA DO RELATORIO: RELATORIO DE MONITORAMENTO ( X) RELATORIO DE AVALIAGCAO ( )

PERIODO ANALISADO:

2019 a 2022

Estado:

Santa Catarina (SC)

Plano Municipal de Educagdo:

Lei n2 1.000 de 15 de junho de 2015

Periodos de Avaliagdo previstos:

Quadrienal

Ano da primeira avaliacdo:

2018

Comissdo Coordenadora:

Cristiane Aparecida Taffarel, Cintia Sperotto, Caitany Aparecida Schneider, Roni Gleusa Dal Piva, Pedro Gelson Schneider, Elenita Aline Dequi Longhini, Vivian Schwanke de Oliveira, Rita Grasieli Dallastra, Micheli Andreia
Schneider, Sandra Regina Guerra, Marilusi Salete Paludo da Silva, Silvana de Fatima Gosch, Juliana Faccio, Silvania Favaro, Neiva Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Nicanor José de Oliveira, Marindia R. Dal Piva, Sérgio
Bellei, Marlene Zanrosso, Renan Moterle, Vera Mari Fratin, Karla Pasin Sulsbach, Andreia dos Santos Valendorff, Luana Antunes Maciel Deffaveri, Luciana Aparecida Nunes.

ATO LEGAL:

Decreto N.289/2021, de 22 de junho de 2021.

Equipe Técnica:

Neiva Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Fabricio Antonio Antunes, Jean Gustavo Cord.

ATO LEGAL:

Decreto N.290/2021, de 22 de junho de 2021.

Telefone:

(49) 3336-0102

Contatos de referéncia (E-MAIL):

educacao@guatambu.sc.gov.br

Outros participantes:

Assessoria em Educagdo da AMOSC



mailto:educacao@guatambu.sc.gov.br

2. ORGANIZACAO E METODOLOGIA DO PROCESSO DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

A metodologia de monitoramento partiu da organizagdo da Equipe Tecnica, Comissdo de Acompanhamento e realizagdo de reunides periddicas de estudos, pesquisa e descrigdo de documentos. A secretaria de educagdo de Guatambu possui uma
equipe reduzida, a qual é um dos fatores desafiadores para o andamento dos trabalhos. Durante os periodos de realizagdo do monitoramento um dos fatores prejudiciais foi a questdo de ndo encontrar dados fidedignos atuais. O ultimo
monitoramento do plano foi realizado em 2017 e consulta publica em 2018, depois desse periodo foram realizados relatdrios técnicos de informagdo aos 6rgdos externos. Em virtude da pandemia COVID-19 em 2020 ndo foi possivel concluir os
trabalhos de monitoramento e avaliagdo. Sendo retomado em 2021 composta por uma nova equipe.

A Secretaria Municipal de Educagdo, instituiu e nova Equipe Técnica em 2021, com o objetivo de monitorar continuamente as metas e estratégias do Plano, a partir de levantamentos, sistematizacGes e analises dos dados e informagdes referentes a
execugdo do Plano. Essa equipe é constituida por técnicos da SME vinculados aos setores de Educagdo, Planejamento, Financeiro e de Infra-estrutura, totalizando 4 profissionais. A fungdo desta Equipe é apoiar tecnicamente a Comissdo Municipal
de Acompanhamento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo de Guatambu, conforme estabelecido na Lei n2 1000, e de contribuir para o planejamento e a gestdo educacional. A Comissdo Municipal do PME é responsavel por todo o processo
de Monitoramento e Avaliagdo do Plano e foi constituida por representantes da Camara Municipal, do CME, do FME. Para compor essa Comissdo Municipal foi solicitado a cada uma das Entidades a indicagdo de dois representantes, um titular e um
suplente. Foi instituida por Ato legal do Poder Executivo, conforme a Decreto n? 289/2021.

A Equipe Técnica de Monitoramento do Plano Municipal desenvolve suas atividades de acordo com o Plano de Trabalho.




FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Municipio: Guatambu Cé6d. Municipio: 4206652 Microrregido: Chapec Mesorregido: Oeste Catarinense UF Santa Catarina
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Comissdo Coordenadora: Decreto N.289/2021, de 22 de junho de 2021.

PARTE A - DADOS CADASTRAIS

Equipe Técnica: Neiva Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Fabricio Antonio Antunes, Jean Gustavo Cord. Decreto N.290/2021, de 22 de junho de 2021.
Contatos de referéncia: Telefone: (49) 3336-0102/3336-0048 E-mail: educacao@guatambu.sc.gov.br
2 Meta Prazo
[
w
S 2015
c'n 1 Universalizar até 2016, a Educagdo Infantil na pré-escola para criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educagéo Infantil em creches, de forma a atender, no minimo 50% (cinquenta por cento) das
|.||_.| criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste Plano.
-3 2024
x
INDICADOR

< INDICADOR 1A Percentual de atendimento escolar de 0 a 3 anos que frequenta a escola. Prazo: 2024 Alcangou indicador? NAO
=
w
S 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
g Meta prevista 50% 50% 50% 50%
o |Meta executada no periodo o B 605 T
& |TCE/sC ,47% ,60% ,60% ,06%
O |Meta executada no periodo Saude
2 DATASLS 5,39% 17,43% 14,43% 15,79%
o
g INDICADOR 1B Percentual da populagdo de 4 e 5 anos que frequenta a escola. Prazo: 2024 Alcangou indicador? SIM
LI) 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
w |Meta prevista 100% 100% 100% 100%
E Meta executada no periodo
< 124,83% 117,68% 123,76% 137,26%
o |TCE/sC

Meta executada no periodo Saude

DATASUS 128,37% 119,66% 100% 100,69%

e a Universalizar até 2016, a Educagdo Infantil na pré-escola para criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educagdo Infantil em creches, de forma a atender, no minimo 50% (cinquenta por cento) das
eta criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste Plano.
Estratégias Prazo Previsdes Orcamentarias Status Executou Acdes/Observagdes

estratégia?

1. Expandir a oferta de vagas publica gradativamente com percentual
superior ao ano anterior, conforme a realidade municipal para
criangas de 0 a 05 anos; com garantias de verbas a trés esferas 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim
(Unido, Estado, Municipio); atendendo 100% da demanda em 10
anos.

® Os alunos de 4 e 5 anos sdo todos atendidos pelas escolas do Municipio, os que por algum motivo ainda
ndo estejam matriculados, assim que identificados a Secretaria Municipal de Educagdo através das
diregdes das escolas, fazem visitas as familias ndo tendo retorno , faz-se o encaminhamento ao Conselho
Tutelar do municipio para que realize a busca ativa e faga intermédio com as familias.




PARTE D - ESTRATEGIAS

2. Construir Centro de Educagdo Infantil de qualidade, publica e
gratuita, democrdtica, inclusiva, participativa e comunitdria; Com

® Aquisigdo do imovel e reforma do CEIM Trilha do Saber no Distrito da Fazenda Zandavalli;
e Construgdo do CEIM Di Fiori no loteamento Di Fiori;
¢ Reforma, ampliagdo e cobertura da area externa do Pré Escolar Crianga Feliz;

espago cultural de socializagdo e desenvolvimento do sujeito, 2024 PPA, LDOE LOA Em desenvolv. Sim e Cobertura da drea externa do CEIM Bebé feliz;
contribuindo para o exercicio da cidadania. e Aquisigdo de mobilidrio para estruturagdo das salas de aula;
® Aquisigdo de parque infantil para area externa em todas as escolas.
e Todas as escolas de educagdo infantil possuem acessibilidade para os alunos com necessidades
3. Garantir a inclusGo dos alunos com necessidades especiais na especiais;
Educagdo Infantil, adequando o espago fisico, garantindo professor . * Todos os alunos com laudo dispde de professor corregente habilitado para acompanhar as atividades na
. . . 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim
para trabalhar com as singularidades de acordo com a lei e escola durante seu turno de aula;
capacitando os profissionais. e Aquisigdo de materiais e equipamentos de locomogdo adaptados para os alunos com necessidades
especiais.
¢ Esta sendo desenvolvido trabalho intersetorial a partir do Programa saude na escola;
¢ Atendimento odontoldgico;
4. Garar.rt,/a' de agles integradas com saude e programas assistenciais 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvol. Sim ¢ Divulgagdo de carn'pan'has;~ .
no municipio. ¢ Trabalho de conscientizagdo sobre a Dengue e Covid 19;
* Parceria com o Sesc e a Secretaria de Saude através das unidades mdveis do Sesc (atendimento
odontoldgico, conhecido como Odonto Sesc).
e A Secretaria Municipal de Educagdo disponibiliza a todas as criangas da Educagdo Infantil na idade
obrigatdria transporte escolar adequado em todas as comunidades, loteamentos e centro do municipio de
5. Ga.rantla de transporte gratuito e adequado a Educagdo Infantil, 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvol. Sim forma. gr:fcwta; ) )
respeitando o zoneamento. e Aquisigdo de veiculo através do FNDE;
¢ Ampliagdo das rotas do transporte escolar;
¢ Garantia de um monitor no transporte escolar para garantir a seguranga dos alunos.
¢ No momento todos os profissionais que atuam na Educagdo Infantil possuem habilitagdo na area;
o Alteragdo da matriz curricular de acordo com o curriculo regional da AMOSC e a BNCC;
6. Gafa‘ntif Pf0ﬁ55f<?”a/5 habilitados dentro da drea de Educagbo 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. sim . Regu'lar?entagéo de Coorderlmagéo pe'dagégica para as escolas da Educac&o Infantil;
Infantil a nivel superior. e Admissdo de pessoal de carater efetivo;
¢ Alteragdo de legislagdo para contratagdo de estagidrios;
* Fornecimento de atividades coletivas por profissional de Psicologia.
7. Garantir que as turmas sejam formadas por:
-6 meses a 1ano—4 a 6 criangas — 1 professor e 1 estagidria;
-1a2anos—6 a8 criangas — 1 professor e 1 estagidria; ¢ Segue a regulamentagdo municipal (Lei Sistema Municipal de Educagdo);
-2a3anos—8a 10 criangas - 1 professor e 1 estagidria; 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim e A oferta de professores e estagiarios sdo garantidos conforme determina a lei;
-3a4anos—10a 12 criangas — 1 professor; ¢ Adequagdo na legislagdo.
-4a5anos—12 a 15 criangas — 1 professor;
-5anos—12 a 15 criangas — 1 professor.
¢ O municipio ainda ndo atingiu a meta 1, porém, observamos que houve um avango significativo na
implementacdo do atendimento de 0 a 3 anos com a aquisi¢cdo de imdvel, reforma e construgdo de uma
8. Oferecer atendimento integral as criancas de 0 a 5 anos em nova escola. Essas novas estruturas possibilitou a ampliagdo de novas vagas, além das criangas do meio
situagdo de risco, priorizando aquelas encaminhadas pelos drgdos de 2024 PPA, LDO E LOA Ndo iniciada Ndo urbano, também as criangas no meio rural. No ano de 2019 o municipio iniciou o atendimento de criangas
defesa. de 2 anos no CEIM Bebé Feliz, nos anos de 2021 e 2022 ampliou-se o atendimento para faixas etarias de 1
a 2 anos no CEIM Bebé Feliz e no CEIM Trilha do Saber.
* Ndo recebemos encaminhamento de criangas em situagdo de risco.
i;iuiit;;:lﬁntzrfgznsz 5;:3:;7;;: "{Z;’ZZSZ gg::;:::;;riﬁ o A Secretaria_Municipal de Edltlcagéo proporciona a t(?dOS os profes§or§s da Educagdo Infantil cur_so de
2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim formagdo continuada em parceria com a AMOSC (Associagdo dos Municipios do oeste de Santa Catarina) e

Regionais de Educagdo, envolvendo profissionais da rede publica
estadual, municipal e particular.

com as universidades da regido UFFS e UNOCHAPECO.




« E realizado pela Secretaria Municipal de Educacdo o levantamento da demanda de criangas em idade

10. Garantir recenseamento na Educagdo Infantil. 2024 - Em desenvolv. Sim escolar
. L o, X . * Aquisigdo de televisores com acesso a internet em todas as salas de aula;
11. Disponibilizar materiais diddticos apropriado para a Educagdo - K R L. , . .
'p X i . prop P L. , ¢ ¢ Aquisigdo de vinte (20) computadores para a sala de informatica do Pré Escolar Crianga Feliz;
Infantil (brinquedos, jogos, televisor, antena parabdlica, video, PPA. LDO E LOA d | . « Aquisicio d infanti d las:
tador, parque infantil, bem como acervo bibliogrdfico 2024 , Em desenvolv. Sim quisicao dos parques infantis para as todas as escolas;
:sm;i;ico ’ ’ ¢ Aquisigdo de trinta e cinco (35) notbooks para os professores;
P ’ * Aquisigdo de materiais pedagdgicos e de jogos ludicos e interativos.
12. Elaborar, no prazo de 01 ano a partir da data de aprovagéo deste
Plano, padrées minimos de infra-estrutura para o funcionamento
adequado das institui¢des de Educagdo Infantil (creches e pré-escolas)
publicas e privadas, que assegurem o atendimento das caracteristicas
das distintas faixas etdrias e necessidades do processo educativo
uanto a:
q ) i . . L ¢ A) Todas as escolas atendem os padrées minimos de infraestrutura;
a) Espago interno, com iluminagdo, insolagdo, ventilagdo, visdo para o B) O icinio atend AR
. , , . municipio atende as exigéncias;
espaco externo, rede elétrica e sequranca, dgua potdvel, esgotamento L. . . A -
pAyl . g ¢a, aguap g . ¢ C) O municipio atende as exigéncias, sendo que todas as unidades tem instalagdes para preparo da
sanitdrio; 2016 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim . ~
~ o L . alimentagdo;
b) Instalagbes sanitdrias e para a higiene pessoal das criangas; L e
- . . . ¢ D) O municipio atende as exigéncias;
¢) Instalagées para preparo e/ou servigo de alimentagéo; L RO
R ; . - ¢ E) O municipio atende as exigéncias;
d) Ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades, A RO
L . . . ¢ F) O municipio atende as exigéncias.
conforme Diretrizes Curriculares e a metodologia da Educagdo
Infantil, incluindo repouso, a expressdo livre, o movimento e o
brinquedo;
e) Mobilidrio, equipamentos e materiais pedagdgicos;
f) Adequacdo as caracteristicas das criangas especiais;
. . . . ¢ O Conselho Municipal de Educagdo acompanha o desenvolvimento e execu¢do da estratégia, seguindo
13. A partir da aprovagdo deste plano, somente autorizar construgio . L . )
e funcionamento de instituicbes de Educagdo Infantil, publicas ou os requisitos da estratégia anterior;
. c . . 4 ' P - 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ¢ A Secretaria Municipal de Educagdo juntamente com o setor de engenharia prioriza o cumprimento da
privadas que atendam aos requisitos de infra-estrutura definidos no L. . . R
i . estratégia anterior na elaboragdo de novos projetos.
item anterior.
14. Adaptar os prédios de Educagdo Infantil de forma que, em cinco . . . . . .
P p ; f f , q . X e Os prédios das escolas de Educagdo Infantil, estdo todos adequados em conformidade com os padrdes
anos, todos estejam em conformidade aos padrées minimos de infra- 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim . R
) minimos de infra-estrutura.
estrutura estabelecidos.
15. Estabelecer um programa de formagdo em servico em nosso
municipio, preferencialmente em articulagdo com InstituicGes de
ensino superior, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e dos e Formagdo continuada em parceria com a AMOSC (Associagdo dos municipios do oeste de Santa
P perag f 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ¢ P ( ¢ P

Estados para atualizagdo permanente e o aprofundamento dos
conhecimentos dos profissionais que atuam na Educagdo Infantil, bem
como, para a formagdo do pessoal auxiliar.

Catarina) e com as universidades da regido UFFS e UNOCHAPECO.




16. Assegurar, no Municipio, o fornecimento de materiais pedagdgicos
adequados ds faixas etdrias e as necessidades do trabalho
educacional, de forma que, em cinco anos sejam atendidos os padrées
minimos de infra-estrutura definidos no item 12.

2024 PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ A Secretaria Municipal de Educagdo adequou todas as escolas, de acordo com as exigéncias citadas no
item 12, também é adquirido anualmente materias didaticos pedagdgicos adequados a faixa etaria.

CONSIDERACOES EM RELACAO A META 1:

Embora o Municipio de Guatambu ndo tenha ainda alcangado a Meta 1 observamos que houve um avango na implementagdo do atendimento de 0 a 3 anos de varias maneiras, assim como a aquisigdo de imodveis, reformas e construgdo de uma nova escola. Essas novas

estruturas possibilitaram a ampliagdo de novas vagas além das criangas do meio urbano, também para as criangas no meio rural.

Aquisicdo de equipamentos para as salas de aula, mobiliarios, materiais didaticos e pedagégicos, jogos ludicos e interativos e etc. Elaboragdo e aprovagdo do Curriculo Referéncia da Educagdo Infantil no Conselho Municipal de Educagdo. Concurso publico para efetivagdo de

novos professores. Capacitagdes permanentes dos profissionais da educagdo.

As criangas de 4 a 5 anos, além dos beneficios ja citados, hoje o municipio atende toda a demanda. Ressaltamos que nos ultimos anos o municipio elevou significativamente o nimero populacional, contemplando familias de imigrantes vindo de outros paises e até mesmo de
outras regides do Brasil. Essa populagdo também esta sendo assistida pela Educagdo do Municipio, elevando em média 10% o nimero de novas matriculas, a partir do ano de 2019.
Com isso, o municipio de Guatambu tem nos ultimos anos garantido o direito a educagdo as criangas do municipio, tendo como desafio ampliar ainda as vagas no 0 a 3 anos e o atendimento de tempo integral. Outro fator significativo é a regulamentagdo de Educagdo Especial

para as criangas com deficiéncia, com professores habilitados nesta modalidade de ensino.
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[7)
2 Meta Prazo
[
w
S 2015
c'n P Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada,
|.||_.| até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.
-3 2024
<
o
INDICADOR
s
w INDICADOR 2A Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou jé concluiram o ensino fundamental (taxa de escolarizagdo liquida ajustada). Prazo: 2024 Alcangou indicador? SIM
S
g 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
) Meta prevista 100% 100% 100% 100%
g [Meta executada no periodo 151,75% 153,79% 170,90% 179,39%
8 TCE/SC 127 e e 2
< |Meta executada no periodo Saude A 9 I A
S [parasus ,43% ,70% ,04% ,25%
e Al indicador?
cangou in ?
LE') INDICADOR 2B Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido. Prazo: 2024 P AFE CIALMENTE
w 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
B [Meta prevista 95% 95% 95% 95%
g Meta executada no periodo 29.35% 28.52%
TCE/SC =2 er
- ” Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o
ultimo ano de vigéncia deste Plano.
Estratégias Prazo PrevisGes Orgamentarias Status Executou Agbes/Observagdes

estratégia?

1. Superar a incidéncia de repeténcia escolar através da
reorganizagdo da estrutura e funcionamento do Ensino Fundamental, e O municipio oferece aula de reforgo escolar e atendimento educacional especializado na sala de
considerando os ciclos de vida humana, processos continuos e diversos 2024 PPA. LDO E LOA Erm desenvolv. Sim recursos com profissionais habilitados na drea no contra turno escolar;

de aprendizagem, com estruturas de atendimento as pessoas com ! : * Aquisigdo de material didatico pedagdgico para uso em sala de aula;

dificuldades de aprendizagem e/ou com necessidades educacionais * Projeto de incentivo a leitura nas escolas.

especiais, construindo um processo educacional inclusivo.




2. Desenvolver politicas publicas articuladas para a superagdo da

¢ No periodo monitorado, ressalta-se as intervengdes realizadas pela Secretaria Municipal de Educagdo
em relagdo a permanéncia do aluno, através do monitoramento e acompanhamento da frequéncia

. A . 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim escolar, através do APOIA;
evasdo escolar e a alcangar a permanéncia de toda crianga na escola. R .
¢ A busca ativa realizada pelas escolas;
¢ Oferta do transporte escolar, assim evitando a evasdo daqueles que precisam de deslocamento.
3. Programar atividades, de intraclasse, interclasse, extraclasse, e/ou
turmas de progressdo, grupos por necessidades, visando a superagdo 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ¢ O municipio ndo apresenta distor¢do de idade/série.
das distor¢bes de aprendizagem idade/série.
4. Criagdo de programas de ciéncia e tecnologia, para que as familias
permaneg¢am no meio rural como o de agroecologia para o Ensino 2024 PPA, LDO E LOA N&o iniciada Nao ¢ O municipio ndo atende Fundamental II.
Fundamental e Médio e EJA no campo.
5. Garantir estrutura fisica e de pessoal de qualidade, considerando:
e % 'p a . 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ¢ Ofertado pela Secretaria de Agricultura.
especificidades, saberes e necessidades dos pequenos agricultores.
6. Garantir calenddrio alternativo atendendo as necessidades do meio L ~ e O municipio ndo atende calendario diferenciado, todas as unidades escolares atendem o mesmo
2024 PPA, LDO E LOA N&o iniciada Ndo .
rural. calendario, sendo rural ou urbano.
7. Valorizar as diferentes formas de lazer no campo através da troca e
do resgate cultural de diferentes espagos, sendo a escola um L o " . . -
. g f pag 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ¢ Garantir a integragdo das familias com a escola através de diferentes atividades extraclasse.
mediador desse processo.
. ~ ¢ A Secretaria Municipal de Educagdo através das escolas municipais, mantém programas de educagdo
8. Integrar escola e comunidade na busca de resolugbes para . . . N « ix .
. . L 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ambiental com o Consdrcio lberé, a empresa Papeldo Unido e a empresa Aurora Alimentos;
problemas ambientais e sociais. . . ] )
o Atividades curriculares referentes ao meio ambiente.
9. Garantir espagos de discussGes e planejamentos coletivos de 20 a e Garantia de hora atividade e planejamento para todos os professores da rede municipal de ensino
pag planej 2024 PPA, LDO E LOA Concluida Sim P ) P P P

25% da carga hordria desenvolvida na escola.

conforme prevé a legislagdo vigente na Lei n° 142/2021.




PARTE D - ESTRATEGIAS

10. Garantir o cumprimento da Lei n® 520/2002, Art. 50, Pardgrafo lll,

do Sistema Municipal de Ensino que estabelece o nimero mdximo de 2024 PPA, LDO E LOA Concluida Sim ¢ Cumprido o estabelecido na lei.
alunos por sala.
11. Elaborar curriculo significativo, que contemple os anseios da
comunidade escolar, trabalhando de forma Iludica, construido com a
participagdo comunitdria, voltado a realidade e necessidade do 2024 PPA, LDO E LOA Concluida Sim * Foi elaborado curriculo com base regional juntamente com os outros municipios da AMOSC.
educando, privilegiando a afetividade, a solidariedade, a preservagdo
da vida, possibilitando a transformagéo dos sujeitos e da sociedade.
12. Garantir que o curriculo seja atualizado, que permita questionar
os modelos de desenvolvimento econémico e social, onde o uso das , . ¢ O curriculo foi atualizado e revisado de acordo com as competéncias e habilidades que nos traz a BNCC
. . o N 2024 PPA, LDO E LOA Concluida Sim . . X I
tecnologias deve estar a servico da humanizagdo das relagées (Base Nacional Comum Curricular), comtemplando as tecnologias educacionais.
humanas.
13. Ampliar a disponibilidade de vagas, garantindo o acesso de todos e A Secretaria Municipal de Educagdo oferece vaga em todas as escolas do municipio, sendo que o
os alunos com transporte escolar gratuito e de qualidade, respeitando 2024 PPA, LDO E LOA Concluida Sim estudante tem o direito de frequentar a escola mais proxima de sua residéncia, oferecemos também
0 zoneamento. transporte escolar adequado e de qualidade a todos os estudantes de 4 a 17 anos.
14. Trabalhar com os alunos na perspectiva da totalidade, partindo de
seus conhecimentos e necessidades, tendo como objetivo a
apropriagdo dos conhecimentos cientificos sem deixar de valorizar, . - . . . .
. ) ® Garantir tempo e espago para a promogdo dos movimentos culturais oferecidos no municipio;
contemplar e respeitar a cultura do grupo social a qual pertence. Uma i X L N X L. "
. . Y . . 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ¢ Capacitar os profissionais da educagdo, fornecendo os conhecimentos necessarios para atuagdo nesse

educagdo onde o aluno seja critico, criador e recreador do ambiente rocesso
de cultura e que tenha acesso & tecnologia, com professores P ’
habilitados e comprometidos com a educagédo, trabalhando a
transdisciplinaridade.
15. Cumprir a legislagdo de acessibilidade as pessoas especiais,

uanto as adequagbes nos logradouros e edificacdes escolares (em
q . quac g [ ficag ( . ¢ Escolas adaptadas respeitando as normas exigidas;
todos os pavimentos e salas), através de rampas e/ou elevadores e 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim . . R L.

el . L  Continuar oferecendo servigo/atendimentos e espagos, buscando aperfeigod-los.
mobilidrios adequados, conforme as normas da Associagéo Brasileira
de Normas Técnicas (ABNT).
. . e Continuar com programas nutricionais efetivos nas escolas;
16. Garantir alimentagdo de qualidade, com acompanhamento de . p' 'g . . .
L . . . " i * Garantia de nutricionista nas escolas, para acompanhar a alimentagdo dos educandos;

nutricionista e merendeira capacitada, valorizando os hdbitos 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim . T .. . X . ~ . A s

. . ¢ Desenvolvida sequéncia didatica no calendario escolar para incentivar a alimentagdo saudavel no ambito
alimentares locais.

escolar.
17. Incluir livros de Lingua Estrangeira no Programa de Distribui¢do de ¢ A Secretaria Municipal de Educagdo adquiriu material de lingua inglesa para todas as escola do Ensino
9 g g ¢ 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim P ¢ q € € P

Livros Diddticos.

Fundamental no municipio.




18. Ampliar a oferta de titulos literdrios, diddtico-pedagdgicos, e de

* Promover espagos para leitura e debates para conhecimento e esclarecimentos dos direitos e objetivos
de aprendizagem;

pedagdgica, atendendo assim a Lei n® 9.394/96 em seu artigo 34,
inciso Il.

apoio ao professor, em todas as disciplinas que compéem a grade, 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim . . .
Y h . ® Projeto de leitura e literatura;
envolvendo, Educagdo Fisica, Artes, Lingua Estrangeira. . R X
e Aquisigdo de livros de literaturas para todas as escolas.
® Proporcionar cursos de formagdo continuada aos educadores visando aproximar o curriculo escolar com
os objetivos da BNCC;
L . ¢ Participagdo de representantes na reestruturagdo do curriculo regional a nivel de AMOSC, Ensino
19. Promover cursos de capacitagéo em parceria .
L . o . 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim Fundamental 1;
municipio/estado/entidades/drgéos governamentais. N , .
¢ Implantagdo do curriculo no Ensino Fundamental no ano de 2020;
e Curso de capacitagdo (Lei Lucas);
e Alteragdo da matriz curricular no Ensino Fundamental.
¢ Disponibilizar profissional qualificado para promover este acompanhamento, APOIA (Programa de
i . i Combate a Evasdo Escolar);
20. Garantir programas especificos (transporte, merenda material : ) . . N "
e . ) ) Firmar parceria com as demais Secretarias com o intuito de mapear e complementar com agdes este
diddtico, estender o programa Bolsa Familia, APOIA), universalizando i i
. . . . 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim monitoramento;
o atendimento a todas as criangas e jovens, garantindo o acesso e ) . o . . .
. e Parceria entre as diferentes instancias Municipais, Estaduais e Federais para promover programas de
permanéncia na escola. R
atendimento;
* Programas SIMEC.
. - ¢ Reforgo escolar no contra turno;
21. Atender o educando através de recuperagdo (trabalhada por R
o . X e Acompanhar o processo de alfabetizagdo dos educandos;
profissional habilitado), paralela e no contra turno, quando 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim . . . -
. . i R e Receber e acolher os alunos, buscando alternativas, ampliando os atendimentos necessarios de cada
apresentarem dificuldades, garantindo efetiva aprendizagem.
estudante.
22. Reestruturar no prazo de trés anos, padroes minimos de infra-
estrutura para o ensino em todos os niveis, compativeis com o 2018 PPA, LDO E LOA Concluida Sim ® Reestruturagdo dos espagos de acordo com as exigéncias da meta.
tamanho dos estabelecimentos e diversas realidades.
. . . ¢ Aula de educagdo fisica com atividades diversificadas;
23. Garantir espagos para pratica de esportes, recreagdo adequados a . . . .
. - P 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ¢ Aquisigdo de parques infantis para todas as escolas;
faixa etdria e as condigdes fisicas dos educandos. o .
¢ Restruturagdo das quadras de esportes das escolas com grama sintética e cobertura.
24. Garantir anualmente a manutengdo dos espagos fisicos do
municipio como: iluminagdo, ventilagdo, dgua potdvel, itens de 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ¢ Manutengdo de acordo com as exigéncias da meta.
seguranga.
25. Implantar gradativamente, educa¢do em tempo integral para
alunos do Ensino Bdsico, apés mudangas na infraestrutura fisica e ¢ O municipio ainda ndo iniciou o tempo integral e a estratégia esta sendo adequada para a realidade do
" 4 f f 2024 PPA, LDO E LOA N3o iniciada Nzo P po integ € duacap

municipio.

CONSIDERACOES EM RELACAO A META 2:

Pode-se observar que os indices dessa meta estdo acima dos 100%, o que comprova que o nimero de matriculas nas escolas da rede municipal € muita acima das estimativas analisadas no Censo demografico, estes dados sdo referentes ao Censo de 2010. O que comprova o

crescimento do municipio no periodo de vigéncia desse plano foi muito além do previsto para o periodo.




FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PARTE A - DADOS CADASTRAIS

Municipio:

Guatambu

Céd. Municipio: 4206652 Microrregiao:

Chapecd

Mesorregido: Oeste Catarinense UF Santa Catarina

Plano Municipal de Educac¢do:

Lei N2 1.000/2015 de 15 junho de 2015.

Periodos de Avaliagdo previstos:

Anual

Ano da primeira avaliagdo: 2018

Comissdo Coordenadora:

Cristiane Aparecida Taffarel, Cintia Sperotto, Caitany Aparecida Schneider, Roni Gleusa Dal Piva, Pedro Gelson Schneider, Elenita Aline Dequi Longhini, Vivian Schwanke de
Oliveira, Rita Grasieli Dallastra, Micheli Andreia Schneider, Sandra Regina Guerra, Marilusi Salete Paludo da Silva, Silvana de Fatima Gosch, Juliana Faccio, Silvania Favaro, Neiva
Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Nicanor José de Oliveira, Marindia R. Dal Piva, Sérgio Bellei, Marlene Zanrosso, Renan Moterle, Vera Mari Fratin, Karla Pasin

Sulsbach, Andreia dos Santos Valendorff, Luana Antunes Maciel Deffaveri, Luciana Aparecida Nunes.

Decreto N.289/2021, de 22 de junho de 2021.

Equipe Técnica:

Neiva Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Fa

bricio Antonio Antunes, Jean Gustavo Cord.

Decreto N.290/2021, de 22 de junho de 2021.

do Ensino Médio.

Contatos de referéncia: Telefone: (49) 3336-0102/3336-0048 E-mail: educacao@guatambu.sc.gov.br
[7)
2 Meta Prazo
[
w
S 2015
c,'_.. 3 Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda populagéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta
|.||_.| e cinco por cento).
-3 2024
<
o
INDICADOR
< —
Al dicador?
E INDICADOR 3A Percentual da populagéo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou jd concluiu a educagdo bdsica. Prazo: 2024 T’T}fglill_r:vl::l\;gr
g 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
) Meta prevista 100% 100% 100% 100%
';-':" Meta executada no periodo Saude A7 051055 R G
8 DATASUS e 7R 2ee s
Al indicador?
g INDICADOR 3B Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio ou possui educagéo bdsica completa. Prazo: 2024 ?:ngll;\:_r’]w;:,rsr
2 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
LI) Meta prevista 85% 85%
"|'_" Meta executada no periodo INEP - 75,40%
o
<
8- [Meta executada no periodo IBGE 48,50% -
- 5 Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco
por cento).
Estratégias Prazo PrevisGes Orcamentarias Status Execu’t(?u Agdes/Observagdes
estratégia?
1. Oferecer oportunidade de atualizagéio continuada para educadores ' . Trz?b'alho em rede, planejamento ~coletivo e p’ar'ticipativo entre professores, as secretarias de esfera
2024 Recurso Estadual Em desenvolv. Sim Municipal e Estadual para a construgdo do calendario escolar;

* Formagdo continuada para educadores do ensino médio ofertado pela CRE.




PARTE D - ESTRATEGIAS

2. Melhorar o aproveitamento dos alunos do Ensino Médio de forma a
atingir niveis satisfatdrios de desempenhos definidos e avaliados pelo

o A partir da analise dos resultados, sdo criados projetos para trabalhar determinados contetdos que os

Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Bdsica (SAEB), pelo 2024 Recurso Estadual Em desenvolv. Sim .
K . . . estudantes tenham apresentado mais dificuldades.
Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e pelos sistemas de
avaliagdo que venham a ser implantados.
. . L. . ¢ Na Escola Olga Fin Travi temos o projeto intitulado AMIGOS DA FLORESTA que engloba vdrias atividades
3. Desenvolver Educagdo Ambiental como prdtica educativa . . . X . i o ' ,
. , 2024 Recurso Estadual Em desenvolv. Sim pedagégicas durante o ano letivo, tais como: leituras dirigidas, programas de reciclagem, Tunel de
integrada, continua e permanente. . . - . . .
conscientizagdo ambiental, oficinas, palestras, pedalada/caminhada/trilha ecolégica.
. . X ¢ Ndo temos nenhum profissional contratado para atender as demandas de defasagem;
4. Assegurar programa de apoio pedagdgico para suprir a defasagem Y . X R , .
. 2024 Recurso Estadual N&o iniciada Ndo * Os professores dos componentes curriculares avaliam e retomam os contetdos durante o planejamento
da aprendizagem.
de suas aulas.
5. Adotar medidas para ampliar e manter a oferta diurna e noturna, . * Para os estudantes do Ensino Médio, que apresentem declaragdo de trabalho, é ofertado o ensino médio
. . . 2024 Recurso Estadual Em desenvolv. Sim

suficiente para garantir o atendimento dos alunos que trabalham. noturno.
6. Proporcionar atividades extracurriculares: prdticas esportivas,
mdusica, teatro, informdtica, entre outras, dependendo da demanda e 2024 Recurso Estadual No municipio, temos alguns estudantes que realizam oficinas de futsal, musica, mantidas pela Prefeitura
especificidade de cada caso, como opgdes para alunos do Ensino Municipal.
Médio.
7. Garantir a ampliagdo de testes de acuidade visual e auditiva para
detectar problemas e oferecer acompanhamento médico e
equipamentos Opticos a todos os alunos do Ensino Médio com 2024 Recurso Estadual Em desenvolv. Sim ® A escola sempre é contemplada com os programas de satde do municipio.
necessidades especiais através de politicas publicas competentes.
8. Garantir atividades de cultura, lazer e esporte escolar e/ou a n s - . e

L . P 4 . ¢ Os professores de Educagdo Fisica oferecem atividades diversificadas, que contemplam todos os
participagdo em outras atividades adaptadas aos alunos 2024 Recurso Estadual Em desenvolv. Sim . ) ) R .
. e o J estudantes, tais como jogos de mesa, de tabuleiro, ginastica, jogos de futsal, volei, basquete, entre outros.
impossibilitados da prdtica de Educagdo Fisica.
9. Oferecer a prdtica da Educagdo Fisica no Ensino Médio noturno, - . i

f P ¢ 2024 Recurso Estadual Em desenvolv. Sim ¢ Na nossa escola todos os estudantes participam das aulas de Educagdo Fisica.

facultativo ao aluno.




10. Melhorar a rede fisica com implantagdo do Laboratdrio de

- . . L A 2024 Recurso Estadual Em desenvolv. Sim * Temos Laboratdrio de Informatica, Biblioteca e Internet que atende as demandas da escola.
Informdtica, Biblioteca, Internet, Auditdrio, Laboratdrio de Ciéncias. q
11. Promover a interagdo da escola/comunidade da busca de . ¢ Sdo desenvolvidas varias atividades que envolvem as familias tais como: reunides de turmas,
o . 2024 Recurso Estadual Em desenvolv. Sim T .
resolugdo de problemas e sociais. convocagdes individuais, palestras, mostras de trabalhos, pedaladas, caminhadas.

12. Garantia de recebimento dos recursos financeiros aos municipios
que fazem o transporte escolar dos alunos do Ensino Médio, por 2024 Recurso Estadual Em desenvolv. Sim ¢ Os recursos do transporte estdo sendo bem administrados.
convénios estabelecidos entre Estado e Municipio.

* Temos alguns projetos e atividades que estdo sendo desenvolvidas com os estudantes para que os
mesmos sejam agentes de transformagdo: grémio estudantil;

2024 Em desenvolv. Sim e Trilhas de aprofundamento nas quais eles estudam temas da comunidade e depois apresentam projetos
de intervengdo;

¢ Vereador Miriam.

13. Tornar o aluno um agente participativo das decisées escolares,
fazendo com que o mesmo busque alternativas junto ao
conhecimento obtido e o que vem adquirindo junto a escola para
melhor atuar e buscar alternativas de transformagdo social.

CONSIDERAGOES EM RELACAO A META 3:

A oferta do ensino da faixa etaria da populagdo de 15 a 17 anos é ofertada pela rede estadual de ensino percebe-se que nos ultimos anos aumentou a evasdo de alunos do ensino médio, isto se da pelas implementagdes de politicas desestruturadas e sem atrativos para os
estudantes. Observa-se que nessa faixa etdria muitos ja estdo se inserindo no mercado de trabalho e diante de uma matriz que os impega de conciliar o trabalho com o estudo, optam por evadir-se da escola.




FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PARTE A - DADOS CADASTRAIS

Municipio: Guatambu

Céd. Municipio: 4206652

Microrregido:

Chapecd

Mesorregido: Oeste Catarinense UF Santa Catarina

Plano Municipal de Educagdo: |Lei N2 1.000/2015 de 15 junho de 2015.

Periodos de Avaliagdo previstos: |Anual

Ano da primeira avaliagdo:

2018

Comissdo Coordenadora:

Cristiane Aparecida Taffarel, Cintia Sperotto, Caitany Aparecida Schneider, Roni Gleusa Dal Piva, Pedro Gelson Schneider, Elenita Aline Dequi Longhini, Vivian Schwanke de
Oliveira, Rita Grasieli Dallastra, Micheli Andreia Schneider, Sandra Regina Guerra, Marilusi Salete Paludo da Silva, Silvana de Fatima Gosch, Juliana Faccio, Silvania Favaro, Neiva
Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Nicanor José de Oliveira, Marindia R. Dal Piva, Sérgio Bellei, Marlene Zanrosso, Renan Moterle, Vera Mari Fratin, Karla Pasin
Sulsbach, Andreia dos Santos Valendorff, Luana Antunes Maciel Deffaveri, Luciana Aparecida Nunes.

Decreto N.289/2021, de 22 de junho de 2021.

infraestrutura das escolas para o recebimento dos alunos especiais.

Equipe Técnica: Neiva Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Fabricio Antonio Antunes, Jean Gustavo Cord. Decreto N.290/2021, de 22 de junho de 2021.
Contatos de referéncia: Telefone: (49) 3336-0102/3336-0048 E-mail: educacao@guatambu.sc.gov.br
[7)
2 Meta Prazo
[
w
S 2015
c,'_.. 4 Universalizar, para a populagéo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, o acesso a educagéo bdsica e ao desenvolvimento educacional
|.||_.| especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.
-3 2024
<
o
INDICADOR
Percentual de frequéncia 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia Prazo: 2024 Alcangou indicador?
INDICADOR 4A 4 Y : ' PARCIALMENTE
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo IBGE 84,00% 88,10% 100% 100%
- a Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, o acesso a educagdo bdsica e ao desenvolvimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, ptblicos ou conveniados.
Estratégias Prazo PrevisGes Or¢camentarias Status Execu’t?u Agdes/Observacdes
estratégia?
1. Organizar em parceria com a drea de saude e assisténcia programa
'g P i i - p g . e Em parceria com a Secretaria Municipal de Salde, é ofertado o PSE - Programa Saude na Escola; e
destinado a ampliar a oferta da estimulagdo precoce (interagéo X . , L, . K
. . . L 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim Atendimento de fonoaudidlogo, psicélogo e assistente social;
educativa adequada) para as criangas com necessidades educacionais X . o,
i S o ~ . * Em parceria com Assisténcia Social, é ofertado a APAE e ADEVOSC.
especial, em institui¢do especializada ou regular de Educagéo Infantil.
2. Garantir a partir da aprovagdo deste plano, em parceria com a drea
da saude, a generalizagdo de aplicagdo de testes de acuidade visual e . i ) , . i .
. g ¢ L p ¢ . i i X ¢ Foi realizado através do Programa PSE - Programa Saude na Escola, testes de acuidade visual, auditiva,
auditiva nas escolas municipais e de educagdo infantil, no ensino 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim o s U -
L. R teste do glaucoma e avaliagdo odontoldgica por profissionais habilitados.
|fundamental e médio forma a detectar problemas e oferecer apoio
adequado ao educando com necessidades educacionais especiais.
3. Estabelecer, a partir da vigéncia deste plano, padrées minimos de * Todas as escolas do municipio foram adaptadas com os padr&es exigidos em lei, tanto os arquitetonicos
P g plano, p 2024 PPA, LDO E LOA Concluida sim P P P € a

quanto os mobilidrios.




RES DE META

4. A partir da vigéncia dos novos padrdes, somente autorizar
construgbes de prédios escolares, publicos ou privados, em

¢ Todas as construgGes autorizadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, estdo devidamente dentro das

. . . . ] 2024 PPA, LDO E LOA Concluida Sim N . . ) L . .
conformidade aos jd definidos requisitos de infraestrutura para normas que prevé a lei, acompanhadas pela equipe de engenharia da Administragdo Municipal.
atendimento dos alunos especiais.
5. Adaptar os prédios escolares existentes, de forma a L s i
. P e P i f . e Foram adaptados todos os prédios escolares com acessibilidade, dando mais seguranga e conforto aos
facilitar/possibilitar, atendimento adequado aos alunos portadores de 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim . . L
. - ) alunos com necessidades educacionais especiais.
necessidades especiais de acordo com a necessidade.
¢ O municipio oferece transporte escolar com adaptagdes para os alunos com necessidades educacionais
6. Assegurar durante a década, transporte escolar com adaptagées especiais;
,g. . P . ptac 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim P . . PO ~
necessdrias aos que apresentam dificuldades de locomogdo. * Recebemos do FNDE - através do Programa Caminhos da Escola trés 6nibus escolares com as adaptagdes
necessdrias.
7. Estabelecer parcerias com a drea da saude, previdéncia e
assistencial social para, durante a década, tornar possivel, proteses
para todos o educando com deficiéncias, assim como atendimento 2024 PPA, LDO E LOA N&o iniciada N&o * Ndo temos casos com essa necessidade até o presente momento na Educagdo.
especializado de saude, quando for o caso.
. — ¢ O municipio dispde de um arquivo com todas as informag¢des dos alunos atendidos pela Educagdo
8. Estabelecer um sistema de informagbes completas e fidedignas . . P P 4 ¢ P ¢
. . . . 3 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim Especial;
sobre a populagdo atendida e a ser atendida pela educagdo especial. . . . . N
¢ O municipio dispde de sistema informatizado na qual consta toda a documentagdo inerente aos alunos.
. . . . ¢ O municipio oferta o atendimento com profissionais habilitados (Corregente) para atender as
9. Garantir uma educagio que respeite as especificidades no . . = )
. . . . necessidades de aprendizagem dos alunos da Educagdo Especial;
desenvolvimento integral do aluno portador de necessidades 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim s « . . -
. . e Os profissionais que atuam com os alunos da Educagdo Especial planejam as atividades adaptando
educativas especiais. .
dentro da realidade do educando.
10. Oferecer educagio que contemple a diversidade, utilizando uma ) * Agbes e atividades desenvolvidas contemplando a diversidade de todos os alunos com necessidades
i | 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim L .
pedagogia centrada no aluno especial. educacionais especiais.
11. Possibilitar atendimento a diversidade em todos os niveis de . ¢ O municipio de Guatambu prioriza o atendimento a todos os alunos em idade escolar, buscando sempre
2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim

ensino ampliando os atendimentos na rede regular de ensino publico.

ampliar os atendimentos na rede regular de ensino.




PARTE C - INDICADC

12. Garantir profissionais habilitados em todos os niveis de ensino e
dreas de atuagdo.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ Todos os profissionais de educagdo tem formagdo especifica na area de atuagdo;
¢ Todos os profissionais da Educagdo Especial sdo habilitados na area.

13. Garantir o desenvolvimento de um curriculo, em que os recursos
tecnoldgicos estejam a servico da humanizagéo das relagbes de
potencializagdo do ser humano visando a formagéo do educando na
sua totalidade.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ O municipio busca sempre trabalhar com um curriculo adaptado e flexivel, dentro de todas as dreas do
conhecimento, inclusive com os recursos tecnolégicos necessarios para a formagdo do educando.

14. Assegurar um professor adjunto com habilitagdo na drea para
atuar na turma de ensino regular, em que haja criangas especiais.
Com Laudo de equipe médica e técnica (Psicélogo, Fisioterapeuta,
Fonoaudidlogo, e Professor) de necessidade de atendimento
educacional especializado.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ O municipio disponibiliza um professor Corregente em turma para todos os alunos com necessidades
educacionais especiais, que apresente laudo;

* Regulamentagdo da lei da Educagdo Especial no municipio;

* Em parceria com a Secretaria Municipal de Saude, é ofertado PSE - Programa Saude na Escola;

¢ Atendimento de fonoaudidloga, psicdlogo e assistente social.

15. Garantir aos profissionais da educagdo especial, ou
profissionais/educadores  que  trabalham com  alunos com
necessidades educacionais especiais, cursos de formagéo continuada,
subsidiados pelo poder publico e/ou parcerias.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

e Capacitagdo dos profissionais da educagdo, oferecidos pela Secretaria Municipal de Educagdo em
parceria com a AMOSC, UFFS e UNOCHAPECO.

16. Incluir nos programas municipais, assisténcia social, saude e
erradicagdo de pobreza, a Classe Especial e salas de Apoio Pedagdgico
Especifico visando suprir necessidades de materiais adequados
conforme necessidade.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ Vem sendo desenvolvido programas e projetos em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, atendendo o publico através do Servico de Fortalecimento de Vinculos e o Programa comunidade
em movimento;

® E 0s programas do Governo Federal.

17. Garantir, durante a década recursos para a aquisi¢do de material
diddtico-pedagdgico adequado.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ Aquisicdo de jogos e materiais pedagdgicos para as salas de Atendimento Educacional Especializado das
escolas;

® Aquisicdo de mobilidrios novos para todas as escolas do municipio;

e Distribuigdo de livros de literatura e didatico para serem usados como suporte pedagdgico em sala de
aula.

18. Encaminhar para atendimento especializado aos respectivos
servigos na drea da satde, o educando com indicativos de deficiéncias
sensoriais.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ Encaminhamento a area da saude para avaliagdo com equipe multidisciplinar.

19. Garantir as metodologias de ensino e recursos diddticos com
adaptagdo e processos de avaliagdo adequados ao desenvolvimento
do educando que apresentem necessidades educacionais especiais, no
seu processo de formagdo humana.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ AdaptagGes curriculares necessarias através do professor Corregente, juntamente com o professor de
turma para o melhor desenvolvimento dos educandos.




20. Garantir, até 2025, a adaptagcdo dos equipamentos para o
educando com necessidades educacionais especiais, para uso da 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim
informdtica educativa, incluida na rede municipal de ensino.

* AdaptagGes estdo sendo feitas de acordo com as necessidades dos alunos no decorrer do ano letivo;
¢ O municipio garante a adaptag¢do de equipamentos quando necessario.

21. Contatar Orgdos responsdveis para viabilizagdo de pessoal

capacitado para subsidiar professores em turmas que tiver alunos . ¢ O municipio busca parcerias com as universidades da regido para obter cursos de formagdo com os
. Lo - 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ST =

com necessidades educacionais especiais sempre que houver profissionais da educagdo.

necessidade.

22. Implantar agbes de educagdo especial estabelecendo mecanismos
de cooperagdo com a politica de educagdo para o trabalho em
parcerias com os centros de profissionalizagdo, para o
desenvolvimento de programas de qualificagdo profissional, do 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ® Parceria com o SESI, SENAI e com as empresas do municipio.
educando com necessidades especiais, assegurando sua inclusGo no
mercado de trabalho de acordo com a Lei n® 7.853/89,
regulamentada pelo Decreto n® 3.298/99.

23. Implantar um sistema de coletas de dados integrado com a drea
da saude sobre pessoas com suspeitas e/ou deficientes, visando d 2024 PPA, LDO E LOA Ndo iniciada Ndo ¢ O municipio ndo dispde desse servigo.
implantagéo de programas de prevencéo e/ou atendimento.

24. Articular com as Secretarias de Cultura e Esportes Municipais a
inclusdo das pessoas com deficiéncia visando garantir a participagdo
destes nas atividades de lazer, culturais e desportivas, programadas
nos calenddrio.

e O municipio ndo dispde, no entanto, sdo ofertados atividades de cultura e esporte através dos
2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim respectivos departamentos, dando oportunidade de acesso a todas as pessoas, assim como as pessoas
com deficiéncia.

CONSIDERACOES EM RELACAO A META 4:

O municipio oferta dentro de todas as modalidades de Ensino a Educagdo Especial, ressaltamos que nem todos os alunos com necessidades especiais na idade entre 4 e 17 anos frequentam a escola regular, alguns desses estudantes frequentam entidades ofertadas através de
parcerias com a Secretaria de Assisténcia Social, como por exemplo, APAE, CAPS, ADEVOSC entre outros, dessa forma os percentuais de alunos atendidos podem sofrer alteragdes.




FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PARTE A - DADOS CADASTRAIS

Municipio:

Guatambu

Céd. Municipio: 4206652

Microrregido:

Chapecd

Mesorregiao:

Oeste Catarinense

UF

Santa Catarina

Plano Municipal de Educac¢do:

Lei N2 1.000/2015 de 15 junho de 2015.

Periodos de Avaliagdo previstos:

Anual

Ano da primeira avaliagdo:

2018

Comissdo Coordenadora:

Cristiane Aparecida Taffarel, Cintia Sperotto, Caitany Aparecida Schneider, Roni Gleusa Dal Piva, Pedro Gelson Schneider, Elenita Aline Dequi Longhini, Vivian Schwanke de
Oliveira, Rita Grasieli Dallastra, Micheli Andreia Schneider, Sandra Regina Guerra, Marilusi Salete Paludo da Silva, Silvana de Fatima Gosch, Juliana Faccio, Silvania Favaro, Neiva
Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Nicanor José de Oliveira, Marindia R. Dal Piva, Sérgio Bellei, Marlene Zanrosso, Renan Moterle, Vera Mari Fratin, Karla Pasin
Sulsbach, Andreia dos Santos Valendorff, Luana Antunes Maciel Deffaveri, Luciana Aparecida Nunes.

Decreto N.289/2021, de 22 de junho de 2021.

Equipe Técnica:

Neiva Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Fabricio Antonio Antunes, Jean Gustavo Cord.

Decreto N.290/2021, de 22 de junho de 2021.

estratégia?

Contatos de referéncia: Telefone: (49) 3336-0102/3336-0048 E-mail: educacao@guatambu.sc.gov.br
[7)
2 Meta Prazo
[
w
s 2015
L}
=] 5 Alfabetizar todas as criangas até no mdaximo os 8 (oito) anos de idade no Ensino Fundamental.
w
E 2024
<
o
INDICADOR
Estudantes do terceiro ano do ensino fundamental com proficiéncia insuficiente em leitura (Nivel 1 da escala de profiéncia) Prazo: 2024 Alcangou indicador?
INDICADOR 5A 2 2 ' PARCIALMENTE
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 0%
Meta executada no periodo INEP 13,70%
Meta executada no periodo IBGE 15,80%
Estudantes do terceiro ano do ensino fundamental com proficiéncia insuficiente em Escrita (Nivel 1, 2 e 3 da escala de profiéncia) Prazo: 2024 Alcangou indicador?
INDICADOR 5B 2 ’ 2 ' PARCIALMENTE
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 0%
Meta executada no periodo IBGE 19,70%
Estudantes do terceiro ano do Ensino Fundamental com proficiéncia insuficiente em Matemdtica (Nivel 1 e 2 da escala da proficiéncia) Prazo: 2024 Alcancou indicador?
INDICADOR 5C 2 p ’ PARCIALMENTE
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 0%
Meta executada no periodo IBGE 58,40%
Meta 5 Alfabetizar todas as criangas até no mdximo os 8 (oito) anos de idade no Ensino Fundamental.
Estratégias Prazo PrevisGes Orcamentadrias Status Executou Agbes/Observagdes




1. Estruturar os processos pedagdgicos a fim de garantir a
alfabetizagdo plena a todas as criangas até o final do terceiro ano do 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim
ensino fundamental.

¢ Planejamento trimestral e coletivo;
® Possui espagos para leitura;
* Projeto de leitura e literatura nos espagos escolares.

2. Criar politica de alfabetizagdo que garanta a permanéncia dos
professores alfabetizadores para os trés primeiros anos do ensino 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim
| fundamental.

o A efetivagdo dos profissionais da educagdo;
¢ Realizagdo de concurso publico;
e Curso de formagdo continuada com os professores.

3. Instituir instrumentos de avaliagdo sistémica, periddica e especifica,
para aferir a alfabetizagdo das criangas.

PARTE C - INDICADORES DE META

2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim

e Realizar diagndsticos dos alunos trimestral, para ver o avango na aprendizagem e o que precisa
melhorar.

4. Selecionar tecnologias educacionais para a alfabetizagdo de
criangas, asseguradas a diversidade de métodos e propostas 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim
pedagdgicas, bem como o acompanhamento de resultados.

e Utilizar as aulas de tecnologias digitais buscando através de jogos melhorar a alfabetizagdo.

5. Garantir a alfabetizagéo das criangas do campo e de populagbes

L. P P 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim
itinerantes com o uso de materiais diddticos especificos.

e Oferecer propostas pedagdgicas que atendam a necessidade de alunos estrangeiros que ndo se
apropriaram da lingua portuguesa;

¢ Aquisi¢do de material didatico pedagdgico para serem usados em sala de aula para melhor qualidade da
alfabetizagdo.

6. Promover e estimular a formagdo continuada dos professores para
a alfabetizagdo de criangas com o conhecimento de novas tecnologias 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim
educacionais e prdticas pedagdgicas inovadoras.

¢ Formagdo continuada dos professores juntamente com os demais municipios da Regido da AMOSC;
¢ Aquisigdo de material didatico pedagdgico Unopublico.

7. Promover, em consondncia com as diretrizes do Plano nacional de
Leitura, a formagdo de leitores e a capacitagdo de professores, 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim
bibliotecdrios e agentes da comunidade para atuarem como
mediadores da leitura, implantando programas de incentivo a leitura.

¢ Contratagdo de professor habilitado 40 horas semanais para trabalhar na biblioteca publica municipal;
¢ Adesdo do Programa Tempo de Aprender do Governo Federal, que é destinado a alfabetizagdo;

¢ Aquisigdo de material pedagdgico para todas as escolas;

¢ Aquisigdo de livros de literatura e jogos especificos na area de alfabetizagdo.

CONSIDERACOES EM RELACAO A META 5:

O Municipio vem algando bons indices na alfabetizagdo, nota-se acompanhando os indices de aprovagdo e reprovagdo. A nivel nacional ndo temos mais a prova ANA e nem dados oficiais publicados neste periodo de avaliagdo, as escolas realizam avaliagdo diagndstica dessa
forma identifica-se quais habilidades e competéncias foram desenvolvidas e quais sdo as dificuldades que necessitam de intervengdo especifica, este diagndstico é realizado no inicio do ano letivo os alunos que porventura ndo alcancem a alfabetizagdo na idade prevista

recebem acompanhamento da escola com atividades diferenciadas e aulas de reforgo no contra turno.




FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PARTE A - DADOS CADASTRAIS

Municipio: Guatambu Cé6d. Municipio: 4206652 Microrregido: Chapec Mesorregido: Oeste Catarinense UF Santa Catarina
Plano Municipal de Educagdo: |Lei N2 1.000/2015 de 15 junho de 2015.
Periodos de Avaliagdo previstos: |Anual Ano da primeira avaliagdo: 2018

Comissdo Coordenadora:

Cristiane Aparecida Taffarel, Cintia Sperotto, Caitany Aparecida Schneider, Roni Gleusa Dal Piva, Pedro Gelson Schneider, Elenita Aline Dequi Longhini, Vivian Schwanke de
Oliveira, Rita Grasieli Dallastra, Micheli Andreia Schneider, Sandra Regina Guerra, Marilusi Salete Paludo da Silva, Silvana de Fatima Gosch, Juliana Faccio, Silvania Favaro, Neiva
Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Nicanor José de Oliveira, Marindia R. Dal Piva, Sérgio Bellei, Marlene Zanrosso, Renan Moterle, Vera Mari Fratin, Karla Pasin

Sulsbach, Andreia dos Santos Valendorff, Luana Antunes Maciel Deffaveri, Luciana Aparecida Nunes.

Decreto N.289/2021, de 22 de junho de 2021.

Neiva Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Fabricio Antonio Antunes, Jean Gustavo Cord.

Equipe Técnica:

Decreto N.290/2021, de 22 de junho de 2021.

Contatos de referéncia: Telefone: (49) 3336-0102/3336-0048 E-mail: educacao@guatambu.sc.gov.br
[7)
2 Meta Prazo
[
w
S 2015
L}
o 6 Oferecer educagdo em tempo integral, em no minimo, 50% (cinquenta por cento) nas escolas publicas até o final da vigéncia deste Plano.
w
-
-3 2024
<
o
INDICADOR
INDICADOR 6A Percentual de alunos da educagéo bdsica publica em tempo integral. Prazo: 2024 Alcangou indicador? NAO
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 50% 50%
Meta executada no periodo PNE 7,90% 12,90%
INDICADOR 6B Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no minimo 7 horas didrias em atividades escolares. Prazo: 2024 Alcangou indicador? NAO
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 50%
Meta executada no periodo PNE 71,40%
Meta 6 Oferecer educagdo em tempo integral, em no minimo, 50% (cinquenta por cento) nas escolas publicas até o final da vigéncia deste Plano.
Estratégias Prazo PrevisGes Orgamentarias Status Execu'to.u Agdes/Observagdes
estratégia?
1. Promover, com apoio do Estado e da Unido, a oferta de educagdo
bdsica em tempo integral, por meio de atividades de
acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais
e desportivas, de forma que o tempo de permanéncia na escola passe 2024 PPA, LDO E LOA N&o iniciada Ndo ® Em estruturagdo.
a ser igual ou superior a 7 (sete) horas didrias durante todo ano letivo,
com a ampliagdo progressiva da jornada de professores em uma
unica escola.
2. Instituir, em regime de colaboragdo com o Estado e a Unido,
programa de constru¢do e/ou adequagdo de escolas com padrdo
& arquitetdnico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo 2024 PPA, LDO E LOA N&o iniciada Ndo * Em estruturagdo.
W |integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas
= em situagdo de vulnerabilidade social.
w
o




3. Aderir, em regime de colaboragdo, ao programa nacional de
ampliagdo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da
instalagdo de quadras poliesportivas, laboratdrios, inclusive de
informdtica, espagos para atividades culturais, bibliotecas, auditdrios,
cozinhas, refeitdrios cobertos, depdsitos adequados para armazenar
géneros alimenticios, banheiros e outros equipamentos, bem como da
produgdo de material diddtico e da formagéo de recursos humanos
para educagéo em tempo integral.

2024 PPA, LDO E LOA N&o iniciada Ndo * Em estruturagdo.

PARTE C - INDICADORES

4. Atender as escolas do campo com oferta de educagdo em tempo
integral baseada em consulta prévia considerando as peculiaridades 2024 PPA, LDO E LOA Ndo iniciada Ndo * Em estruturagdo.
locais.

5. Garantir a oferta de educagdo em tempo integral para pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e alta s
habilidades ou superdotagdo na faixa etdria dos 04 (quatro) a 17
(dezessete) anos de idade, assegurando atendimento educacional 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ¢ O municipio oferece sala de recursos multifuncionais para todos os alunos com necessidades especiais.
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituigbes
especializadas, bem como profissionais habilitados.

6. Adotar medidas para potencializar o tempo de permanéncia dos
estudantes na escola, direcionando a expansédo da jornada para o

2024 PPA, LDO E LOA 3o inici 3 ® Em estruturagdo.
efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, Néo iniciada Néo ¢
desportivas, culturais e agbes de educagdo ambiental e nutricional.

7. Assegurar alimentagdo escolar que contemple a necessidade
nutricional didria dos estudantes que permanecem na escola em
que p 2024 PPA, LDO E LOA N&o iniciada Ndo * Em estruturagdo.

tempo integral, conforme legislagdo especifica.

CONSIDERACOES EM RELACAO A META 6:

Embora o Municipio de Guatambu ndo tenha iniciado o periodo integral, pode-se observar que houve vérias mudancgas no que diz respeito ao atendimento de algumas faixas etarias como por exemplo, na Educagdo Infantil, nota-se também um crescimento significativo na
quantidade de matriculas que recebemos nos ultimos anos.

O Municipio tem realizado investimentos na expansdo de espagos fisicos, no entanto, tais agdes vém se mostrando insuficientes diante da atual demanda. Desde o ano de 2019, Guatambu tem recebido um expressivo nimero de imigrantes, os quais ndo eram esperados e,
portanto, ndo puderam ser devidamente planejados e estimados em relagdo a sua dimensdo populacional. Diante desse cendrio, a Secretaria de Educagdo tem empreendido esforgos para viabilizar meios que possibilitem o alcance dessa meta.

Durante a audiéncia, sera apresentada uma nota técnica a fim de justificar com precisdo a viabilidade dessa meta, uma vez que a previsdo inicial foi estabelecida em um indice acima do que o municipio seria capaz de alcangar.

Com relagdo ao dado fornecido referente ao periodo de 2019/2020, gostariamos de enfatizar que a informagdo em quest&o se refere exclusivamente aos estudantes atendidos no servigo de convivéncia, sendo entendido que esses nimeros n3o refletem o tempo integral dos
alunos na educagdo basica.

E importante ressaltar que a Secretaria esta empenhada em cumprir a meta estabelecida e, por isso, tem implementado diversas acdes para o desenvolvimento da mesma.

Entre as medidas adotadas, destacam-se o reforgo escolar que vem sendo oferecido nas escolas de acordo com a identificagdo da necessidade do aluno, o Plano Politico Pedagdgico e a alteragdo da Matriz Curricular. Tais iniciativas tém como objetivo garantir gradualmente o
avango para o cumprimento de forma eficaz da meta, assim como, o beneficio que trard aos municipes e aos alunos.




FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PARTE A - DADOS CADASTRAIS

Municipio: Guatambu Cé6d. Municipio: 4206652 Microrregido: Chapec Mesorregido: Oeste Catarinense UF Santa Catarina

Plano Municipal de Educagdo: |Lei N2 1.000/2015 de 15 junho de 2015.

Periodos de Avaliagdo previstos: |Anual Ano da primeira avaliagdo: 2018

Cristiane Aparecida Taffarel, Cintia Sperotto, Caitany Aparecida Schneider, Roni Gleusa Dal Piva, Pedro Gelson Schneider, Elenita Aline Dequi Longhini, Vivian Schwanke de
Oliveira, Rita Grasieli Dallastra, Micheli Andreia Schneider, Sandra Regina Guerra, Marilusi Salete Paludo da Silva, Silvana de Fatima Gosch, Juliana Faccio, Silvania Favaro, Neiva
Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Nicanor José de Oliveira, Marindia R. Dal Piva, Sérgio Bellei, Marlene Zanrosso, Renan Moterle, Vera Mari Fratin, Karla Pasin
Sulsbach, Andreia dos Santos Valendorff, Luana Antunes Maciel Deffaveri, Luciana Aparecida Nunes.

Comissdo Coordenadora: Decreto N.289/2021, de 22 de junho de 2021.

Equipe Técnica: Neiva Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Fabricio Antonio Antunes, Jean Gustavo Cord. Decreto N.290/2021, de 22 de junho de 2021.
Contatos de referéncia: Telefone: (49) 3336-0102/3336-0048 E-mail: educacao@guatambu.sc.gov.br
2 Meta Prazo
[
w
S 2015
L}
=] 7 Fomentar a qualidade da educagéo bdsica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as metas no IDEB.
w
'n_: 2024
<
o
INDICADOR
INDICADOR 7A Meédia atingida do IDEB anos iniciais. Prazo: 2024 Alcangou indicador? SIM
|<_t 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
E Meta prevista 4,60 4,90 5,20 5,50
g Meta executada no periodo SAEB 5,98 6,41 6,35 5,80
2
§ INDICADOR 7B Meédia atingida no IDEB anos finais. Prazo: 2024 Alcangou indicador? SIM
3 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
a Meta prevista 4,60 4,90 5,20 5,50
E. Meta executada no periodo SAEB 5,16 4,15 4,97 4,50
(8]
|“_" Média atingida do IDEB no ensino médio. Prazo: 2024 Alcangou indicador? NAO
™ INDICADOR 7C
E 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 4,60 4,90 5,20 5,50
Meta executada no periodo SAEB - 3,66 - -
Meta 7 Fomentar a qualidade da educagdo bdsica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as metas no IDEB.
Estratégias Prazo Previs6es Or¢camentarias Status Executou Acdes/Observacdes

estratégia?

1. Estabelecer e implantar, mediante pactuagdo Inter federativa,
diretrizes pedagdgicas para a educagdo bdsica e a base nacional dos
curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim
desenvolvimento dos estudantes para cada ano do ensino
|fundamental e médio, respeitando-se a diversidade municipal e local.

e Participagdo de representantes na elaboragdo no Curriculo Regional a nivel de AMOSC, Ensino
Fundamental 1;

¢ Cursos de formagdo continuada visando aproximar o curriculo escolar com os objetivos da BNCC;

¢ Conclusdo e implementagdo do curriculo escolar em consonancia com o Curriculo regional da AMOSC.




2. Assegurar que: a) no quinto ano de vigéncia deste Plano, pelo
menos 70% (setenta por cento) dos estudantes do ensino fundamental
e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado
em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento),
pelo menos, o nivel desejdvel; b) no ultimo ano de vigéncia deste
Plano, todos os estudantes do ensino fundamental e do ensino médio
tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos
direitos e objetivos de aprendizado de seu ano de estudo, e 80%
(oitenta por cento), pelo menos o nivel desejdvel.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

e Formagdo continuada dos professores da rede municipal de ensino, com parceria da AMOSC e as

Universidades UFFS e UNOCHAPECO;

¢ Aos alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem sdo oferecidos aula de reforgo escolar no

contra turno;
e E parceria entre escola e familia para que haja um incentivo de ambas as partes.

3. Instituir, em colabora¢do com a Unido e o Estado, um conjunto
estadual de indicadores de avaliagdo institucional com base no perfil
do estudante e dos profissionais da educagdo, nas condigcdes de
infraestrutura das escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdo e em outras dimensbes relevantes,
considerando as especificidades das modalidades de ensino.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ Escolas adaptadas nos padrdes exigidos;
® Aquisicdo de materiais pedagdgicos;
¢ Auto avaliagdo do grupo docente através de dinamicas de grupo.

4. Induzir processo continuo de auto avaliagdo das escolas de
educagdo bdsica, por meio da constituicGo de instrumentos de
avaliagdo que orientem as dimensées a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria
continua da qualidade educacional, a formagdo continuada dos
profissionais da educagdo e o aprimoramento da gestdo democrdtica.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ Avaliagdo continua do processo de aprendizagem dos alunos;
¢ Trabalho coletivo e participativo dos professores;

¢ Auto avaliagdo dos professores;

¢ Gestdo democratica e participativa em andamento.

5. Formalizar e executar os planos de agdes articuladas dando
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educagéo
bdsica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas
a melhoria da gestdo educacional, a formagdo de professores e
profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliagdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expanséo da
infraestrutura fisica da rede escolar.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

e Cursos de capacitagdo aos profissionais da educagdo;

® Assegurar o acompanhamento da coordenagdo pedagdgica nos planejamentos dos professores;
* Reforma e ampliagdo dos espagos escolares, E.M. Linha Killian e E.M. Francisco Cora;

¢ Planejamento de aquisi¢do de terrenos para a construgdo de escolas.

6. Garantir transporte gratuito, por meio de convénio entre as
Secretaria Municipal de Educagéo e Secretaria de Estado da Educagéo
com acessibilidade para todos os estudantes da educag¢do do campo
na faixa etdria da educagéo escolar obrigatdria, mediante renovagdo
e financiamento compartilhado.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

« Onibus adaptados de acordo com a exigéncias da legislagdo de transito;
¢ E convénio com o estado e PNATE.

7. Universalizar, em colaboragdo com a Unido e o Estado, até o quinto
ano de vigéncia deste Plano, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade, promovendo a
utilizagdo pedagdgica das tecnologias da informagdo e da
comunicagdo.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

* Todas as escolas do municipio estdo equipadas com computadores ligados a internet;

e Todos os professores da rede municipal de ensino receberam um notebook para planejamento das

aulas.

8. Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais, em regime de
colaboragdo entre Unido e o Estado, para a utilizagdo pedagdgica no
ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagdo bdsica,
criando, inclusive, mecanismos para implementagéo das condigbes
necessdrias para a universalizagdo das bibliotecas, nas instituicdes
educacionais, com acesso as redes digitais de computadores, inclusive
a internet.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

e Biblioteca publica municipal equipada com acervo de livros para toda as faixas etdrias e com

computadores disponiveis para a populagdo em geral.




PARTE D - ESTRATEGIAS

9. Assegurar em regime de colaboragéo com o Estado, a todas as
escolas publicas de educaglo bdsica o acesso a energia elétrica,
abastecimento de dgua tratada, esgotamento sanitdrio e manejo dos
residuos sélidos, garantir o acesso dos estudantes a espagos para a
prdtica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e
laboratdrios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

e Todas as escolas publicas possuem energia elétrica, dgua tratada, esgoto sanitario de acordo com as
exigéncias sanitarias, quadra esportiva com grama sintética, também todas as escolas foram adequadas
com acessibilidade necessaria para os portadores de necessidades especiais.

10. Aderir e participar em regime de colaboragdo com a Unido e o
Estado, na elaboragdo dos pardmetros minimos de qualidade dos
servigos da educagdo bdsica, a serem utilizados como referéncia para
infraestrutura das escolas e para recursos pedagdgicos, entre outros
insumos relevantes, e como instrumento para adog¢do de medidas
para a melhoria da qualidade do ensino.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

e Buscamos sempre manter os servicos de infraestrutura nas escolas em dia, para melhor|
desenvolvimento do educando;
* Foram adquiridos materiais de apoio pedagdgico e didatico para utilizagdo dos alunos e dos professores.

11. Informatizar a gestdo das escolas publicas e da secretaria de
educagdo, bem como manter programa de formagdo continuada para
o pessoal técnico.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

o Estratégia concluida, todas as escolas e a secretaria de educagdo informatizadas e com suporte técnico
adequado.

12. Garantir politicas de prevengdo a violéncia na escola, inclusive
pelo desenvolvimento de agbes destinadas a capacitagdo de
educadores para detecgdo dos sinais e de suas causas, como a
violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias
adequadas para promover a construgdo da cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

e Atividades desenvolvidas com alunos e professores sobre a violéncia doméstica com profissional
especialista na drea, contratado pela Secretaria Municipal De Educagdo;

e Todo ano no més de maio as escolas do municipio trabalham sobre o tema violéncia da mulher,
contemplando a lei Maria Da Penha;

e Curso de capacitagdo para educadores sobre a escuta especializada, criagdo do grupo escuta
especializada do municipio de Guatambu.

13. Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade
assistida e em situagdo de rua, assegurando os principios da Lei n®
8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente.

2024

PPA, LDO E LOA

Ndo iniciada

* Ndo possuimos o servigo, quando necessario o atendimento é encaminhado aos servigos prestado pelo
estado no municipio de Chapecé.

14. Garantir nos curriculos escolares contetdos sobre a histdria e as
culturas afro-brasileira e indigenas e implementar agdes educacionais,
nos termos das Leis n? 10.639/2003 e n? 11.645/2008, assegurando-
se a implementagdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais,
por meio de agbes colaborativas com féruns de educa¢do para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e
a sociedade civil.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ Realiza trabalhos com toda comunidade escolar, sobre as diferentes ragas e culturas existentes na
sociedade.

15. Consolidar a educagdo escolar no campo de populagées
tradicionais, respeitando a articulagéo entre os ambientes escolares e
comunitdrios e garantindo: o desenvolvimento sustentdvel e a
preservagdo da identidade cultural; a participagdo da comunidade na
defini¢do do modelo de organizagio pedagdgica e de gestdo das
instituicdes, consideradas as prdticas socioculturais, e as formas
particulares de organizagdo do tempo; a reestruturagéo e a aquisigéo
de equipamentos; a oferta de programa para a formagédo inicial e
continuada de profissionais da educagdo; e o atendimento em
educagdo especial.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

e Garante o planejamento participativo voltado as escolas do campo, no caso especifico a Escola
Municipal Linha Killian;

* Formagdo continuada dos professores;

¢ Atendimento Educacional Especializado na Sala de Recursos Multifuncionais.




16. Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, com o propdsito
de que a educagdo seja assumida como responsabilidade de todos e

¢ Mobiliza-se as familias para sempre estarem presentes na vida escolar dos filhos com atividades como:

. . i L 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim Dia da familia na escola, Reunido de pais e professores, Festa da familia, Festa Junina e o dia do
de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas .
. i i Cooperativismo.
publicas educacionais.
17. Promover a articulagdo dos programas da drea da educagdo com
os de outras dreas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia . ., . . .
X L . R . e Promove atividades e momentos para didlogos com as familias e demais 6rgdos publicos como a
social, esporte e cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim . = oA . . . .
) . L - ) i Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a Secretaria Municipal de Saude.
integral as familias, como condi¢do para a melhoria da qualidade
educacional.
18. Estabelecer agbes efetivas especificamente voltadas para a
promogdo, prevengdo, atengdo e atendimento a saude e a integridade . e Garantir a participagdo em cursos de formagdo continuada com tema especifico e motivacional com o
, . . _— . . 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim R . - . . . ~
fisica, mental e emocional dos profissionais da educagéo, como intuito de promover a saude fisico e emocional dos profissionais da educagdo.
condigéo para a melhoria da qualidade educacional.
b N . e Acompanhamento da coordenagdo pedagdgica e intervengdo em sala de aula com alunos e professores;
19. Estabelecer politicas de acompanhamento as escolas com relagdo .
2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim * Reforgo escolar;
ao desempenho no IDEB. . [ . - . .
¢ Disponibilizagdo de profissional coordenador pedagégico exclusivo para o ensino fundamental.
L i . e Acompanhamento da coordenagdo pedagégica nos planejamentos dos professores;
20. Institucionalizar programas e desenvolver metodologias para
L. . . X ¢ Reforgo escolar no contra- turno;
acompanhamento pedagdgico, recuperagdo paralela e progressdo, 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ~ .
. X ® Recuperagdo paralela durante o trimestre.
priorizando estudantes com rendimento escolar defasado.
¢ Visitas de estudo no Centro Cultural Porto Chalana e regido, para conhecer a histéria do inicio do
21. Instituir politica de preservagdo da memdria municipal. 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim municipio;
¢ Trabalhar as fontes pedagogicas da realidade.
22. Promover a regulagdo e supervisdo da oferta da educagéo bdsica
nas redes publica e privada, de forma a garantir a qualidade e o 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim * Supervisdo constante em todas as instituicdes de ensino de acordo com o que pede a estratégia.
cumprimento da fungdo social da educagdo.
23. Reconhecer as prdticas culturais e sociais dos estudantes e da
comunidade local, como dimensées formadoras, articuladas a
educagdo, no Projeto Politico-Pedagdgico e no Plano de e Garantir nos Projetos Politicos Pedagdgicos das escolas, o trabalho pedagdgico em sala de aula
¢ g 909 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ! 608 pecagog

Desenvolvimento Institucional, na organizagdo e gestdo dos
curriculos, nas instdncias de participagéo das escolas e na produgéo
cotidiana da cultura e do trabalho escolar.

valorizando todas as culturas existentes na comunidade escolar.




24. Reestruturar e aprimorar o ensino médio, incentivando prdticas
pedagdgicas com abordagens interdisciplinares, estruturadas pela
relagdo entre teoria e prdtica, por meio de curriculos escolares com 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim e Criagdo do NEM (Novo ensino médio), com uma grade curricular diferenciada.
conteudos obrigatdrios e eletivos, em dimensées como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte.

CONSIDERAGOES EM RELACAO A META 7:

A Secretaria de Educagdo através das coordenagdes pedagdgicas tem buscado meios de elevar as notas do IDEB, esta sendo ofertado nas unidades escolares aulas de reforgo entre outras metodologias de aprendizagem que garantem o amplo desenvolvimento do educando
visando ndo apenas um bom resultado nas provas mas também um melhor resultado na aprendizagem.




FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Municipio: Guatambu Cé6d. Municipio: 4206652 Microrregido: Chapec Mesorregido: Oeste Catarinense UF Santa Catarina

Plano Municipal de Educagdo: |Lei N2 1.000/2015 de 15 junho de 2015.

Periodos de Avaliagdo previstos: |Anual Ano da primeira avaliagdo: 2018

Cristiane Aparecida Taffarel, Cintia Sperotto, Caitany Aparecida Schneider, Roni Gleusa Dal Piva, Pedro Gelson Schneider, Elenita Aline Dequi Longhini, Vivian Schwanke de
Oliveira, Rita Grasieli Dallastra, Micheli Andreia Schneider, Sandra Regina Guerra, Marilusi Salete Paludo da Silva, Silvana de Fatima Gosch, Juliana Faccio, Silvania Favaro, Neiva
Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Nicanor José de Oliveira, Marindia R. Dal Piva, Sérgio Bellei, Marlene Zanrosso, Renan Moterle, Vera Mari Fratin, Karla Pasin
Sulsbach, Andreia dos Santos Valendorff, Luana Antunes Maciel Deffaveri, Luciana Aparecida Nunes.

Comissdo Coordenadora: Decreto N.289/2021, de 22 de junho de 2021.

PARTE A - DADOS CADASTRAIS

Equipe Técnica: Neiva Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Fabricio Antonio Antunes, Jean Gustavo Cord. Decreto N.290/2021, de 22 de junho de 2021.
Contatos de referéncia: Telefone: (49) 3336-0102/3336-0048 E-mail: educacao@guatambu.sc.gov.br
2 Meta Prazo
o
S 2015
c'n 3 Elevar a escolaridade média da populagéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos de idade, de modo a alcangar, no minimo, 10 (dez) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagées do campo, e dos
|.||_.| 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, igualando a escolaridade média entre negros e néo negros declarados a Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
g 2024
INDICADOR
INDICADOR 8A Escolaridade média da populagéo de 18 a 29 anos. Prazo: 2024 Alcancou indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista
Meta executada no periodo INEP
& Meta executada no periodo (dado
% INDICADOR 8B Escolaridade média da populagéo de 18 a 29 anos em drea rural. Prazo: 2024 Alcangou indicador?
9) 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
g Meta prevista
O [Meta executada no periodo (dado
g Meta executada no periodo (dado
o
=) Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos entre os 25% mais pobres. Prazo: 2024 Alcangou indicador?
2 INDICADOR 8C
g') 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
w |Meta prevista
E Meta executada no periodo INEP
g Meta executada no periodo (dado
N DICADORIED Razdo entre a escolaridade média da populagéo negra e da populagdo néo negra de 18 a 29 anos. Prazo: 2024 Alcangou indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista
Meta executada no periodo (dado
Meta executada no periodo (dado
Percentual da populagdo de 18 a 29 anos com menos de 12 anos de escolaridade. Prazo: 2024 Alcancou indicador?
INDICADOR 8E
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista
Meta executada no periodo (dado
Meta executada no periodo (dado




PARTE D - ESTRATEGIAS

Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos de idade, de modo a alcangar, no minimo, 10 (dez) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, e dos 25%

M
&E J (vinte e cinco por cento) mais pobres, igualando a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
Estratégias Prazo Previsdes Orcamentarias Status E:ectu’ttfu’ Agdes/Observagbes
estratégia?
1. Implementar programas de Educagéo de Jovens e Adultos para os
segmentos populacionais aqui considerados, que estejam fora da . . . . L
¢ No ano de 2021 e 2022 foi oferecido turmas de formagdo de Ensino Fundamental e Médio em uma
escola e com defasagem idade-série, associados a outras estratégias 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim . . . . ¢
que garantam a continuidade da escolarizacdo, apés a alfabetizagdo parceria com a Escola De Educagdo Basica Olga Fin Travi, juntamente com o SESI.
inicial
2. Expandir a oferta gratuita de educagdo profissional por parte das
entidades publicas, para os segmentos populacionais aqui 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim e Cursos de formagdo em parceria das empresas do municipio com o SENAI de Chapecé.
considerados.
3. Promover o envolvimento de drgdos governamentais, de forma « Manter a busca ativa constante:
Inter setorial, na busca ativa de jovens fora da escola, pertencentes 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ) . ’ . . =
aos segmentos populacionais aqui considerados ¢ Através da parceria com as empresas que exigem a escolaridade para contratagdo.
4. Garantir a oferta publica de ensino médio e EJA, integrada a , . . , .
¢ Estd sendo ofertado o Ensino médio e EJA, através da parceria com o SES|;
formagdo profissional aos jovens do campo, assegurando condigbes 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ) . - P . .
de acesso e permanéncia na sua propria comunidade o Através do SENAR foi ofertado curso de capacitagdo aos jovens pertencentes a esse segmento.
5. Efetivar politicas de educagdo do campo que garantam a
univgrsalizaggo da educacio bdsgica com acesio :perrianéncia o 2024 PPA. LDO E LOA Erm desenvolv. sim e Manutengdo da Escola Municipal Linha Killian, valorizando o melhor desenvolvimento da escola do
! ’ campo.
proprio campo. P
6. Fomentar a produgdo de material diddtico, bem como o
desenvolvimento de curriculos, contetdos e metodologias especificas . , i
9 pecif 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ¢ Regulamentagdo do curriculo, seguindo a BNCC.

para o desenvolvimento da educag¢do da populagdo considerada
nessa meta.

CONSIDERAGOES EM RELACAO A META 8:

O Municipio ndo dispde de dados na tabela de indicadores devido a falta de dados fidedignos para seu preenchimento.
No periodo compreendido entre os anos de 2021 e 2022, foi disponibilizado um total de 36 matriculas destinadas ao Ensino Fundamental em uma parceria firmada entre o Servigo Social da Industria (SESI) e a empresa Papeldo Unido. Essa iniciativa visou oferecer aos
estudantes a oportunidade de receberem uma formagdo de qualidade e prepara-los para o mercado de trabalho.
Ja para o ano de 2023, o municipio tem como objetivo disponibilizar 35 vagas destinadas ao Ensino Fundamental, com o intuito de atender a demanda da populagdo de jovens e adultos. Essa medida tem como finalidade promover a inclusdo social e garantir a igualdade de
oportunidades a todos, possibilitando assim que mais pessoas tenham acesso a educagdo e possam se desenvolver pessoal e profissionalmente.
Para alcangarmos as estratégias desta meta buscamos orientar o publico desta faixa etaria para concluir o Ensino Médio, para ter acesso ao ensino superior ou cursos técnicos.




FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PARTE A - DADOS CADASTRAIS

Municipio:

Guatambu

Co6d. Municipio:

4206652

Microrregido:

Chapecd

Mesorregiao:

Oeste Catarinense

UF

Santa Catarina

Plano Municipal de Educac¢do:

Lei N2 1.000/2015 de 15 junho de 2015.

Periodos de Avaliagdo previstos:

Anual

Ano da primeira avaliagdo:

2018

Comissdo Coordenadora:

Cristiane Aparecida Taffarel, Cintia Sperotto, Caitany Aparecida Schneider, Roni Gleusa Dal Piva, Pedro Gelson Schneider, Elenita Aline Dequi Longhini, Vivian Schwanke de
Oliveira, Rita Grasieli Dallastra, Micheli Andreia Schneider, Sandra Regina Guerra, Marilusi Salete Paludo da Silva, Silvana de Fatima Gosch, Juliana Faccio, Silvania Favaro, Neiva
Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Nicanor José de Oliveira, Marindia R. Dal Piva, Sérgio Bellei, Marlene Zanrosso, Renan Moterle, Vera Mari Fratin, Karla Pasin
Sulsbach, Andreia dos Santos Valendorff, Luana Antunes Maciel Deffaveri, Luciana Aparecida Nunes.

Decreto N.289/2021, de 22 de junho de 2021.

Equipe Técnica:

Neiva Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Fabricio Antonio Antunes, Jean Gustavo Cord.

Decreto N.290/2021, de 22 de junho de 2021.

educagdo de jovens e adultos.

Contatos de referéncia: Telefone: (49) 3336-0102/3336-0048 E-mail: educacao@guatambu.sc.gov.br
[7)
2 Meta Prazo
[
w
S 2015
c,'_.. 9 Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais de idade para 98% (noventa e oito por cento) até 2020 e, até o final da vigéncia deste Plano, reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de
|.||_.| analfabetismo funcional.
-3 2024
<
o
INDICADOR
=] Al indicador?
a INDICADOR 9A Taxa de alfabetizagéo da populagéo com 15 (quinze) anos ou mais de idade. Prazo: 2024 T’T}fglill_r:vl::l\;gr
i}
[4 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
8 Meta prevista 98% 98%
<T
= ﬁ Meta executada no periodo PNE 89,80% 94,20%
o w
Zz 2 Al indicador?
:.) INDICADOR 9B Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 (quinze) anos ou mais. Prazo: 2024 (;a:;:;;\:_r;v]:;c,:TSL
E 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
st: Meta prevista 50% 50%
o
Meta executada no periodo PNE 28,20% 14,10%
G 9 Elevar a taxa de alfabetizagéo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais de idade para 98% (noventa e oito por cento) até 2020 e, até o final da vigéncia deste Plano, reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
eta | funcional.
Estratégias Prazo Previsdes Orcamentarias Status Execu’to.u Agdes/Observagdes
estratégia?
1. A t tuita da Ed Go de J Adultos, . . )
sseguraf a ‘ofer o gratut ‘? a ufa;a’o‘ € ml/ens € , u‘ 05, a 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim o E ofertado Educagdo de jovens e adultos em parceria com o SESI.
todos que ndo tiveram acesso a educagdo bdsica na idade propria.
2. Realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e
médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ® Busca de demanda pela Secretaria Municipal de Educagdo do municipio.




PARTE D - ESTRATEGIA{

3. Realizar chamadas publicas regulares para Educagdo de Jovens e
Adultos, promovendo busca ativa em regime de colaboragdo entre o
Estado e o Municipio em parceria com organizagbes da sociedade
civil.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ O municipio mantém regularmente a oferta desta modalidade de ensino.

4. Implementar programas de capacitagéo tecnoldgica da populagdo
de jovens e adultos, direcionados para os segmentos com baixos niveis
de escolarizagéo formal.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

* Foi ofertado através do Projeto Beija-flor (Programa do Governo do Estado) acesso as tecnologias.

5. Implementar curriculos adequados as especificidades da EJA para
promover a inser¢do no mundo do trabalho, inclusdo digital e
tecnoldgica e a participagdo social.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ Implementado através de parceria com o SESI.

6. Proceder levantamento de dados sobre a demanda por EJA, na
cidade e no campo, para subsidiar a formulagdo de politica publica
que garanta o acesso e a permanéncia a jovens, adultos e idosos a
esta modalidade da educagdo bdsica.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ A Secretaria Municipal De Educagdo, faz o levantamento da demanda de jovens e adultos todo inicio de
ano para verificarmos a demanda.




FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PARTE A - DADOS CADASTRAIS

Municipio:

Guatambu

Co6d. Municipio:

4206652

Microrregido:

Chapecd

Mesorregiao:

Oeste Catarinense

UF

Santa Catarina

Plano Municipal de Educac¢do:

Lei N2 1.000/2015 de 15 junho de 2015.

Periodos de Avaliagdo previstos:

Anual

Ano da primeira avaliagdo:

2018

Comissdo Coordenadora:

Cristiane Aparecida Taffarel, Cintia Sperotto, Caitany Aparecida Schneider, Roni Gleusa Dal Piva, Pedro Gelson Schneider, Elenita Aline Dequi Longhini, Vivian Schwanke de
Oliveira, Rita Grasieli Dallastra, Micheli Andreia Schneider, Sandra Regina Guerra, Marilusi Salete Paludo da Silva, Silvana de Fatima Gosch, Juliana Faccio, Silvania Favaro, Neiva
Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Nicanor José de Oliveira, Marindia R. Dal Piva, Sérgio Bellei, Marlene Zanrosso, Renan Moterle, Vera Mari Fratin, Karla Pasin
Sulsbach, Andreia dos Santos Valendorff, Luana Antunes Maciel Deffaveri, Luciana Aparecida Nunes.

Decreto N.289/2021, de 22 de junho de 2021.

Equipe Técnica:

Neiva Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Fabricio Antonio Antunes, Jean Gustavo Cord.

Decreto N.290/2021, de 22 de junho de 2021.

Contatos de referéncia: Telefone: (49) 3336-0102/3336-0048 E-mail: educacao@guatambu.sc.gov.br
[7)
2 Meta Prazo
[
]
S 2015
L}
o 10 Oferecer em colaboragdo com o Estado, pelo menos 25% das matriculas de jovens e adultos, nos ensino fundamental e médio, na forma integrada a educagdo profissional, até ao final da vigéncia deste Plano.
w
'n_: 2024
<
o
INDICADOR
INDICADOR 10A Taxa de matriculas de jovens e adultos (EJA), Ensino Fundamental e Ensino Médio integrada ao profissional. Prazo: 2024 Alcancou indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista
Meta executada no periodo INEP
INDICADOR 108 Numero absoluto de matriculas em EPT de Nivel Médio. Prazo: 2024 Alcancou indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista
Meta executada no periodo INEP
Meta executada no periodo (dado
extraoficial)
Numero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio na rede publica. Prazo: 2024 Alcangou indicador?
INDICADOR 10C
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista
Meta executada no periodo INEP
p ~ 5 " -
INDICADOR 10D Taxa bruta de matriculas na graduagdo (TBM). Prazo: 2024 Alcancou indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista
Meta executada no periodo INEP
INDICADOR 10E Taxa liquida de escolarizagdo na graduagdo (TLE). Prazo: 2024 Alcangou indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista




PARTE C - INDICADORES DE META

Meta executada no periodo INEP

Estratégias

Prazo

Previs6es Or¢camentarias

Status

Executou
estratégia?

Acdes/Observacdes

1. Aderir e participar de Programa Nacional de Integragcdo da
Educagdo Bdsica a Educagdo Profissional na modalidade de Educagdo
de Jovens e Adultos, na perspectiva da educagdo inclusiva.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

o E ofertado o EJA profissionalizante através do SESI.

2. Expandir em colaboragdo com o Estado, as matriculas na Educagdo
de Jovens e Adultos, de modo a articular a formagdo inicial e
continuada de trabalhadores com a educagdo profissional,
objetivando a elevagéo do nivel de escolaridade do trabalhador e da
trabalhadora.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

o E ofertado o EJA profissionalizante através do SESI.

3. Fomentar a integrago da Educagdo de Jovens e Adultos com a
educagdo profissional, em cursos planejados, de acordo com as
caracteristicas do publico da Educagdo de Jovens e Adultos e
considerando as especificidades das populagdes itinerantes e do
campo, inclusive na modalidade de educagdo a distdncia.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

« E ofertado o EJA profissionalizante através do SESI.

4. Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a
Educagdo de Jovens e Adultos articulada a educagdo profissional.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

« E ofertado o EJA profissionalizante através do SESI.

5. Aderir programa nacional de reestruturagdo e aquisicdo de
equipamentos voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de
escolas publicas que atuam na Educagdo de Jovens e Adultos
integrada a educagdo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa
com deficiéncia.

2024

PPA, LDO E LOA

N&o iniciada

¢ O municipio ndo possui essa modalidade.

6. Diversificar o curriculo da Educagéo de Jovens e Adultos,
articulando a formagdo bdsica e a preparagdo para o mundo do
trabalho e estabelecendo inter-relagbes entre teoria e prdtica, nos
eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania,
de forma a organizar o tempo e o espago pedagdgico adequando-os
as caracteristicas desses estudantes.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ O municipio busca atender as necessidades prevista na estratégia.

7. Fomentar a produgdo de material diddtico, o desenvolvimento de
metodologias especificas, bem como os instrumentos de avaliagdo,
garantindo o acesso a equipamentos, laboratdrios e aos diferentes
espagos da escola.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ O municipio busca atender as necessidades prevista na estratégia.




8. Garantir a formagdo continuada e tecnoldgica digital de docentes
das escolas publicas que atuam na Educagdo de Jovens e Adultos 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ¢ Os profissionais que trabalham com o EJA sdo cedidos em parceria com o SESI.
articulada a educagdo profissional.

9. Fomentar a oferta publica de formagdo inicial e continuada para
trabalhadores articulada a Educagdo de Jovens e Adultos, em regime
de colaboragdo e com apoio de entidades privadas de formagdo
profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins
lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagdo
exclusiva na modalidade.

2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ¢ Os profissionais que trabalham com o EJA sdo cedidos em parceria com o SESI.

10. Aderir ao Programa Nacional de Assisténcia ao Estudante,
desenvolvendo agbes de assisténcia social, financeira e de apoio
psicopedagdgico que contribuam para garantir o acesso, a 2024 PPA, LDO E LOA N&o iniciada Ndo ¢ N3o se aplica a realidade do municipio.
permanéncia, a aprendizagem e a conclusGo com éxito da Educagéo
de Jovens e Adultos articulada a educagdo profissional.

11. Garantir em colaboragdo com o Estado, alimentagdo sauddvel e
adequada e transporte para os estudantes da Educagdo de Jovens e 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim « E fornecido a alimentagdo e transporte para os alunos matriculados no EJA.
Adultos integrado a educagdo profissional.

12. Instituir e implementar programas e mecanismos de
reconhecimento de saberes dos jovens e adultos trabalhadores, a
serem considerados na articulagdo curricular dos cursos de formagéo
inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ¢ O municipio busca atender as necessidades prevista na estratégia.

CONSIDERACOES EM RELACAO A META 10:

No ano de 2021 e 2022 o municipio atendeu através de parceria com a Industria (Papeldo Unido) uma turma de alunos do Ensino Fundamental com curso técnico profissionalizante ofertado na rede municipal de ensino através do Sesi. O Estado através do CEJA oferta em suas
unidades escolares o ensino médio para adultos que ndo cursaram na idade certa.




FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PARTE A - DADOS CADASTRAIS

Municipio: Guatambu Cé6d. Municipio: 4206652 Microrregido: Chapec Mesorregido: Oeste Catarinense UF Santa Catarina
Plano Municipal de Educagdo: |Lei N2 1.000/2015 de 15 junho de 2015.
Periodos de Avaliagdo previstos: |Anual Ano da primeira avaliagdo: 2018

Comissdo Coordenadora:

Cristiane Aparecida Taffarel, Cintia Sperotto, Caitany Aparecida Schneider, Roni Gleusa Dal Piva, Pedro Gelson Schneider, Elenita Aline Dequi Longhini, Vivian Schwanke de
Oliveira, Rita Grasieli Dallastra, Micheli Andreia Schneider, Sandra Regina Guerra, Marilusi Salete Paludo da Silva, Silvana de Fatima Gosch, Juliana Faccio, Silvania Favaro, Neiva
Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Nicanor José de Oliveira, Marindia R. Dal Piva, Sérgio Bellei, Marlene Zanrosso, Renan Moterle, Vera Mari Fratin, Karla Pasin
Sulsbach, Andreia dos Santos Valendorff, Luana Antunes Maciel Deffaveri, Luciana Aparecida Nunes.

Decreto N.289/2021, de 22 de junho de 2021.

Equipe Técnica:

Neiva Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Fabricio Antonio Antunes, Jean Gustavo Cord.

Decreto N.290/2021, de 22 de junho de 2021.

PARTE B - METAS

PARTE C - INDICADORES DE META

Contatos de referéncia: Telefone: (49) 3336-0102/3336-0048 E-mail: educacao@guatambu.sc.gov.br
Meta Prazo
) ] . 2015
Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unidio e o Estado, no prazo de um ano de vigéncia deste Plano, politica de formagdo inicial e continuada, com vistas a valorizagéo dos profissionais da educagédo, assegurando que
11 todos os professores da educagéo bdsica e suas modalidades possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na drea de conhecimento em que atuam, bem como a oportunizagéo, pelo poder
publico, de periddica participagéo em cursos de formagéo continuada. 2024
INDICADOR
. . . - 5
INDICADOR 11A Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na Educagéo Superior. Prazo: 2024 Alcancou indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista
Meta executada no periodo
PNE Em Movimento
Meta executada no periodo
Secretaria de Educagdo
o . 5 - 5
INDICADOR 11B Percentual de docentes com doutorado na Educagdo Superior. Prazo: 2024 Alcancou indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista
Meta executada no periodo (dado
oficial)
Meta executada no periodo (dado
extraoficial)
Numero de titulos de mestrado concedidos por ano. Prazo: 2024 Alcancou indicador?
INDICADOR 11C
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista
Meta executada no periodo INEP
Meta executada no periodo (dado
extraoficial)
INDICADOR 11D Numero de titulos de doutorado concedidos por ano. Prazo: 2024 Alcangou indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista
Meta executada no periodo (dado
oficial)




Meta executada no periodo (dado
extraoficial)
EIEAEETR e Proporgdo de docéncias com professores que possuem formagdo superior compativel com a drea de conhecimento em que lecionam na Edugéo Bdsica. Prazo: 2024 Alcancou indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista
Meta executada no periodo (dado
oficial)
Meta executada no periodo (dado
extraoficial)
Percentual de professores da Educagdo Bdsica em Pés-graduagdo Lato Sensu ou Stricto Sensu. Prazo: 2024 Alcangou indicador?
INDICADOR 11F 2 g ghertel; : : PARCIALMENTE
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo PNE 69,30%
Meta executada no periodo
. ~ 89% 98% 100%
Secretaria de Educagdo
Garantir, em regime de colaboragéo entre a Uniédo e o Estado, no prazo de um ano de vigéncia deste Plano, politica de formagdo inicial e continuada, com vistas a valorizagdo dos profissionais da educagdo, assegurando que todos os
Meta 11 professores da educagdo bdsica e suas modalidades possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na drea de conhecimento em que atuam, bem como a oportunizagdo, pelo poder publico, de
periddica participagdo em cursos de formagdo continuada.
e P A Executou . I
Estratégias Prazo Previsdes Or¢camentarias Status L. Agbes/Observagdes
estratégia?
1. Promover, em regime de cooperagio entre Uniéo, o Estado e o
Municipio, agbes conjuntas a fim de organizar a oferta de cursos de e Cursos de formagdo continuada oferecidos pela Secretaria Municipal de educagéo;
formagdo inicial diante do diagndstico das necessidades de formagdo ) e Cursos de formagdo continuada da regido da AMOSC, em parceria com as universidades, UFFS e
L ~ P L 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim .
dos profissionais da educagdo, envolvendo as instituigées publicas de UNOCHAPECO;
nivel superior, sincronizando a oferta e a demanda de formagdo de ¢ O governo federal disponibiliza cursos de formagao gratuitos através do SIMEC.
profissionais da Educagéo.
2. Ampliar a oferta de programas de iniciagdo a docéncia a - ~ . N
P _f prog . ¢ y . e A Secretaria Municipal de Educagdo oferece parceria com as universidades assegurando a oferta de
estudantes matriculados em cursos de graduagdo, a fim de aprimorar .. N . L
. L - . estdgios de observagdo e docéncia na rede municipal;
a formagdo dos profissionais para atuarem no magistério da 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim s . . - . .
~ . . . e O municipio contrata através de processo seletivo estagiarios estudantes em licenciaturas, essa
Educagdo Bdsica de acordo com a necessidade por drea de . (.
. modalidade de estagio é remunerada.
conhecimento.
3. Articular com as instituicbes de nivel superior, formadoras de . . . ”
L i - .  Parcerias com as universidades da regido;
profissionais para educagdo bdsica, de forma a promover a reforma . e . » .
. . ; . N 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ¢ O municipio participa constantemente de didlogos promovidos pela AMOSC para promover a reforma
curricular dos cursos de licenciatura, garantindo a renovagdo R . K X K . L.
- . curricular de académicos das licenciaturas garantindo a renovagdo pedagdgico.
pedagdgica, com foco no aprendizado do estudante.
4. Valorizar as prdticas de ensino e os estdgios nos cursos de formagéo . . - . . .
. (. . L [ ® A Secretaria Municipal de Educagdo oferece parceria com as universidades assegurando a oferta de
de nivel médio e superior dos profissionais da educagdo, visando ao L . . L
i L K . . . . estagios de observagdo e docéncia na rede municipal.
trabalho sistemdtico de articulagdo entre a formagdo académica e as 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim L . . - . .
o L. ) ; . e O municipio contrata através de processo seletivo estagiarios estudantes em licenciaturas, essa
demandas da educagdo bdsica, em sintonia com as recomendagdes X L,
) o ) o modalidade de estagio é remunerada.
legais e as diretrizes curriculares nacionais.
(%))
<
O |5. Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos
"'|'_" de nivel superior destinados a formagdo, nas respectivas dreas de Y N N N ) L
< N L ~ N 2024 PPA, LDO E LOA N&o iniciada Nao ¢ Ndo se aplica a realidade do municipio.
o |atuagdo, dos profissionais da educagdo de outros segmentos que ndo
!,_, os do magistério.
w
L}
o




6. Garantir o acesso a formagdo continuada a todos os profissionais
da educagdo bdsica, fundamentada numa concepgdo politico-
pedagdgico que assegure a articulagdo tedrica e prdtica, a pesquisa e
a extensdo.

PARTE

e Cursos de formagdo continuada oferecidos pela Secretaria Municipal de educagdo;
2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim e Cursos de formagdo continuada da regido da AMOSC, em parceria com as universidades, UFFS e
UNOCHAPECO.

7. Ampliar o uso das tecnologias e conteudos multididdticos para
todos os atores envolvidos no processo educativo, garantindo 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim
|formagdo especifica para esse fim.

¢ O municipio oferta acesso a internet, assim como computadores, televisores com acesso a internet e
outros meios que garantem o acesso das tecnologias voltadas ao ensino aprendizagem.

8. Possibilitar a participagdo em programa federal de concessdo de
bolsas de estudos para que os professores de idiomas das escolas
publicas de educagdo bdsica realizem estudos de imersdo e 2024 PPA, LDO E LOA Ndo iniciada Ndo ¢ N3o se aplica a realidade do municipio.
aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma nativo as
linguas que lecionam.

9. Expandir programa de composi¢io de acervo de obras diddticas,
paradiddticas, literdrias, diciondrios, obras e materiais produzidos em
Libras e em Braille, e ainda, programas especificos de acesso a bens 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim
culturais, favorecendo a construgéo do conhecimento e a valorizagdo
da cultura da investigagdo para os profissionais da educagdo bdsica.

e Acervo de materiais culturais desenvolvidos através do Departamento de Cultura do municipio e
disponivel para uso pedagdgico nas escolas da rede.

10. Ampliar as politicas e programas de formagdo inicial e continuada
dos profissionais da educagéo, sobre género, diversidade e orientagdo 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim
sexual, para a promogdo dos direitos sociais.

e Capacitagdes destinadas aos profissionais da educagdo buscando atender as diversidades sociais e
culturais da regido.

CONSIDERACOES EM RELACAO A META 11:

O Municipio através da atualizagdo do plano de cargos e salarios garantiu que todos os profissionais do magistério que atuam na rede municipal possuem nivel superior na area de atuagdo e oferta capacitagdes continuadas através de parcerias com universidades.




FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PARTE A - DADOS CADASTRAIS

Municipio: Guatambu Cé6d. Municipio: 4206652 Microrregido: Chapec Mesorregido: Oeste Catarinense UF Santa Catarina

Plano Municipal de Educagdo: |Lei N2 1.000/2015 de 15 junho de 2015.

Periodos de Avaliagdo previstos: |Anual Ano da primeira avaliagdo: 2018

Cristiane Aparecida Taffarel, Cintia Sperotto, Caitany Aparecida Schneider, Roni Gleusa Dal Piva, Pedro Gelson Schneider, Elenita Aline Dequi Longhini, Vivian Schwanke de
Oliveira, Rita Grasieli Dallastra, Micheli Andreia Schneider, Sandra Regina Guerra, Marilusi Salete Paludo da Silva, Silvana de Fatima Gosch, Juliana Faccio, Silvania Favaro, Neiva
Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Nicanor José de Oliveira, Marindia R. Dal Piva, Sérgio Bellei, Marlene Zanrosso, Renan Moterle, Vera Mari Fratin, Karla Pasin
Sulsbach, Andreia dos Santos Valendorff, Luana Antunes Maciel Deffaveri, Luciana Aparecida Nunes.

Comissdo Coordenadora: Decreto N.289/2021, de 22 de junho de 2021.

Equipe Técnica: Neiva Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Fabricio Antonio Antunes, Jean Gustavo Cord. Decreto N.290/2021, de 22 de junho de 2021.
Contatos de referéncia: Telefone: (49) 3336-0102/3336-0048 E-mail: educacao@guatambu.sc.gov.br
[7)
2 Meta Prazo
[
w
s 2015
c,'_.. 12 Valorizar os profissionais do Magistério da rede publica de educagéo bdsica, assegurando no prazo de um ano a reviséo e adequagéo de Plano de carreira, tendo como referéncia o piso nacional, definido em lei federal, nos
|.||_.| termos do Inciso VIII, do Artigo 206, da Constitui¢éo Federal, a fim de equiparar o rendimento médio dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do 2° (segundo) ano da vigéncia deste Plano.
-3 2024
<
o
INDICADOR
=] Razdo ent Idrio médio d da Ed Go Bdsica da rede publi do federal, Idrio médio de ndi laridad
a azdo entre o saldrio médio de professores da Educagdo Bdsica da rede Pu ica (ndo federal) e o saldrio médio de ndo professores com escolaridade Py AL Alcancou indicador?
7] INDICADOR 12A equivalente.
i}
[4 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Q  [Meta prevista 100% 100%
< Meta executada no periodo
o ) N 100% 100%
o Secretaria de Educagdo
2
= Existéncia do Plano de Carreira e Remuneragéo como referéncia na Lei 11.738/2008 (Piso Nacional do Magistério). Prazo: 2024 Alcancou indicador?
I8} INDICADOR 12B
E 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
st: Meta prevista 100% 100%
a Meta executada no periodo
) x 100% 100%
Secretaria de Educagdo
G - Valorizar os profissionais do Magistério da rede publica de educagdo bdsica, assegurando no prazo de um ano a reviséo e adequagdo de Plano de carreira, tendo como referéncia o piso nacional, definido em lei federal, nos termos do
eta Inciso VIII, do Artigo 206, da Constituigéo Federal, a fim de equiparar o rendimento médio dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do 22 (segundo) ano da vigéncia deste Plano.
Estratégias Prazo Previsdes Orgamentarias Status Executou Agdes/Observagdes

estratégia?

1. Realizar, no prazo de dois anos, a atualizagdo do Plano de Carreira
para os profissionais da educagdo bdsica publica municipal, tendo

2024 PPA, LDO E LOA Emd Iv. i ¢ Plano de carreira atualizado, piso salarial correspondente ao piso do magistério nacional.
como referéncia o Piso Salarial Nacional Profissional, definido em lei m desenvolv Sim P P P g
federal, nos termos do Inciso VI, do Art. 206, da Constitui¢éo Federal.
2. Proporcionar condigdes de trabalho, valorizagdo dos profissionais ¢ Escolas equipadas com mobilidrio adequado, acesso a internet, notebook para os professores, para uma
da educagdo e concretizagdo das politicas de formagdo, como forma 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim melhor qualidade de trabalho para os profissionais da educagdo;

de garantia da qualidade na educagdo. * Formacdo continuada de 80 horas anuais garantido por lei.




PARTE D - ESTRATEGIAS

3. Estabelecer agbes especificamente voltadas para a promogdo,
prevengdo, atengdo e atendimento a saude e integridade fisica,
mental e emocional dos profissionais da educagdo, como condigdo
para a melhoria da qualidade educacional.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

e Palestras e cursos na drea especifica, garantindo um melhor desenvolvimento do profissional da
educagdo, buscando sempre o melhor para o seu desempenho em sala de aula.

4. Estruturar a rede publica de educagdo bdsica, de modo a que pelo
menos 80% (oitenta por cento) dos profissionais do magistério e 50%
(cinquenta por cento) dos profissionais da educag¢do néo docentes
sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ O municipio realizou concurso no ano de 2022 e iniciou a efetivagdo dos profissionais do magistério,
este processo esta sendo realizado de forma gradativa.

5. Assegurar a realizagéo periddica de concurso publico para
provimento de vagas, comprovadamente, excedentes e permanentes.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

e O municipio realizou concurso no ano de 2022 e iniciou a efetivagdo dos profissionais do magistério,
este processo esta sendo realizado de forma gradativa.

6. Garantir, nos planos de carreira, que as escolas de educagdo bdsica
oferecam  servicos  coordenagdo pedagdgica, supervisdo e
administragdo escolar, realizado por profissionais habilitados na drea
de atuagéo.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ Todas as escolas municipais dispdem de coordenagdo pedagégica e diretor escolar, todos formados na
drea da educagdo.

7. Garantir a atualizagdo e o cumprimento de todas as diretrizes do
Estatuto do Servigo Publico Municipal.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ O municipio dispde de estatuto do servidor através da Lei 004/2001, a Secretaria Municipal de Educagdo
busca sempre cumprir todas as diretrizes estabelecidas por esse documento.

8. Assegurar, na forma da lei, recursos financeiros para valorizagéo
dos profissionais da educagdo da rede publica.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

o Estratégia executada de acordo com o que exige a meta.

9. Garantir o cumprimento da legislagéo nacional quanto a jornada de
trabalho dos profissionais do magistério da rede publica de ensino.

2024

PPA, LDO E LOA

Concluida

Sim

e Estratégia concluida.

10. Promover a avaliagdo periddica da qualidade de atuagdo dos
profissionais como subsidio a definico de necessidades e
caracteristicas dos cursos de formagdo continuada.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ O municipio oferta formagdes, que venham ao encontro das necessidades dos profissionais da educagdo,
prezando pelo melhor desenvolvimento dos educandos, realizando as avaliagdes necessérias ao trabalho
desenvolvido.




11. Destinar 33% de carga hordria dos professores para preparagdo
de aulas, avaliagdes, reunides, planejamentos, conforme Resolugéo da
Lei Complementar 0003/2001, Capitulo Ill artigo sétimo do Conselho 2024 PPA, LDO E LOA Concluida Sim
Federal/Cdmara de educag¢do Bdsica, bem como artigo 67 da Lei
9.394/96 — LDB.

® Todos os professores da rede municipal de ensino de Guatambu, tem garantido por lei os 33% de horas
atividades, no qual tem direito.

12. Instituir programa de avaliagéo de desempenho para professores

. L 2024 PPA, LDO E LOA Ndo iniciada 3 ¢ O municipio ndo possui.

efetivos e admitidos em cardter tempordrio (ACT). Néo P P

13. Assegurar condigcdes de infraestrutura escolar, adequadas ao . * As escolas da rede municipal passaram por melhoria na infraestrutura, buscando garantir melhores
. . . . 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim -

efetivo trabalho escolar, nas diversas modalidades de ensino. condigBes de trabalho aos docentes.

14. Garantir ajuda de custo, para dificil acesso as unidades escolares

dentro da drea territorial municipal, para onde né&o houver 2024 PPA, LDO E LOA N3o iniciada N3o * O municipio ndo dispde deste auxilio.

transporte.

15. Garantir um diretor escolar para escolas com numero superior de ¢ O municipio oferta a garantia de diretor escolar para escola acima de 200 alunos conforme legislagdo

P P 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim . P & P goe
100 alunos. vigente 119/2018.

16. Dispor de Psicopedagogo, quando houver necessidade
diagnosticada, através do Professor da sala, equipe pedagdgica e 2024 PPA, LDO E LOA Ndo iniciada Nado * Ndo dispomos de psicopedagogo na rede.
equipe de saude.

CONSIDERACOES EM RELACAO A META 12:

O Municipio busca seguir o piso salarial nacional da categoria e garantir os direitos previstos no plano de cargos e salarios do magistério, priorizando ndo apenas a valorizagdo salarial mas também os direitos referentes ao tempo trabalhado e ao 33% de hora atividade.




FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PARTE A - DADOS CADASTRAIS

Municipio: Guatambu Cé6d. Municipio: 4206652 Microrregido: Chapec Mesorregido: Oeste Catarinense UF Santa Catarina

Plano Municipal de Educagdo: |Lei N2 1.000/2015 de 15 junho de 2015.

Periodos de Avaliagdo previstos: |Anual Ano da primeira avaliagdo: 2018

Cristiane Aparecida Taffarel, Cintia Sperotto, Caitany Aparecida Schneider, Roni Gleusa Dal Piva, Pedro Gelson Schneider, Elenita Aline Dequi Longhini, Vivian Schwanke de
Oliveira, Rita Grasieli Dallastra, Micheli Andreia Schneider, Sandra Regina Guerra, Marilusi Salete Paludo da Silva, Silvana de Fatima Gosch, Juliana Faccio, Silvania Favaro, Neiva
Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Nicanor José de Oliveira, Marindia R. Dal Piva, Sérgio Bellei, Marlene Zanrosso, Renan Moterle, Vera Mari Fratin, Karla Pasin
Sulsbach, Andreia dos Santos Valendorff, Luana Antunes Maciel Deffaveri, Luciana Aparecida Nunes.

Comissdo Coordenadora: Decreto N.289/2021, de 22 de junho de 2021.

Equipe Técnica: Neiva Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Fabricio Antonio Antunes, Jean Gustavo Cord. Decreto N.290/2021, de 22 de junho de 2021.
Contatos de referéncia: Telefone: (49) 3336-0102/3336-0048 E-mail: educacao@guatambu.sc.gov.br
2 Meta Prazo
[
w
s 2015
c'n 13 Garantir em legislagéo especifica, condicbes para a efetivagéo da gestdo democrdtica, na educacéo bdsica que evidencie o compromisso com o acesso, a permanéncia e o éxito na aprendizagem do estudante, no prazo de 1
|.||_.| (um) ano apés a aprovagédo deste Plano.
&t 2024
o
INDICADOR
Percentual de Diretores exclusivamente por indicagdo. Prazo: 2024 Alcangou indicador? SIM
E INDICADOR 13A
s 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
w |Meta prevista 100% 100% 100% 100%
O [Veta executada no periodo
(] . ~ 100% 100% 100% 100%
g Secretaria de Educagdo
8 INDICADOR 138 Quantidade de Diretores exclusivamente por indicagéo Prazo: 2024 Alcangou indicador? SIM
<
g 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
2 |Meta executada no periodo a 5 2 2
1 |Secretaria de Educagdo
(8]
= Efetivagdo da Gestdo Democrdtica. Prazo: 2024 Alcangou indicador? NAO
-
I~ INDICADOR 13C
E 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista
Meta executada
- - Garantir em legislagdo especifica, condi¢bes para a efetivagéo da gestdo democrdtica, na educagdo bdsica que evidencie o compromisso com o acesso, a permanéncia e o éxito na aprendizagem do estudante, no prazo de 1 (um) ano
apos a aprovagdo deste Plano.
Estratégias Prazo Previsdes Orcamentarias Status Executou Agdes/Observagdes

estratégia?

1. Ampliar os programas de apoio e formagdo aos conselheiros dos
conselhos inerentes aos assuntos colegiados, recursos financeiros,
espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim
visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas
| fungdes.

e A Secretaria Municipal de Educagdo, disponibiliza materiais didaticos para o funcionamento dos
Conselhos Municipais, transporte para visitas e formagdes dos conselheiros.




PARTE D - ESTRATEGIAS

2. Consolidar o Férum Municipal de Educagdo como Forum
Permanente envolvendo gestores publicos, trabalhadores da
educagdo e organizagbes da sociedade civil, com o intuito de: a)
coordenar a conferéncia municipal, bem como acompanhar e avaliar
o processo de implementagdo de suas deliberagbes; b) efetuar o
acompanhamento da execugdo do Plano Municipal de Educagdo; c)
debater o financiamento da educagdo e as diretrizes curriculares do
sistema municipal; d) promover as articulagbes necessdrias entre os
correspondentes do Férum Nacional de Educagdo, do Férum Estadual
de Educagdo e do Férum de Educagdo do Municipio; e) acompanhar,
junto a Cdmara de Vereadores a tramitagdo de projetos legislativos
relativos a Politica Municipal de Educagdo.

2024

Em desenvolv.

Sim

® Férum Municipal de Educagdo vigente no municipio.

3. Garantir a participagéo efetiva da comunidade escolar e local na
[formulagdo e acompanhamento dos projetos politicos-pedagdgicos,
curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares,
possibilitando as condigées objetivas necessdrias a operacionalizagéo
desta participagdo.

2024

Em desenvolv.

Sim

¢ A comunidade escolar participara do processo de escolha da gestdo escolar.

4. Estimular e fortalecer a atuagdo dos conselhos escolares em toda
rede publica de ensino.

2024

Em desenvolv.

Sim

¢ Conselhos escolares atuantes no municipio;

5. Garantir, em regime de colaboragdo, programa de formagdo
continuada para gestores das escolas publicas.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

o Estratégia executada de acordo com as exigéncias da meta, a Secretaria Municipal de Educagdo busca
sempre cursos de formagdo continuada para gestores municipais.

6. Estabelecer diretrizes para a gestdo democrdtica da educagdo, no
prazo de um ano, contado da aprovagdo deste Plano e assegurar
condigbes para sua implementagdo.

2024

Em desenvolv.

Sim

e Aprovado DECRETO N. 391, 12 DE SETEMBRO DE 2022 que regulamenta a escolha da gestdo
democratica nas escolas da rede municipal que possuem acima de 200 estudantes matriculados.

7. Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem a
transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos
aplicados em educagdo, especialmente a realizagdo de audiéncias
publicas e a criagdo de portais eletrénicos de transparéncia.

2024

Em desenvolv.

Sim

¢ Estratégia executada de acordo com as exigéncias da meta, a Secretaria Municipal de Educagdo, trabalha
com o maximo de transparéncia possivel no que diz respeito aos recursos publicos destinados a educagdo,
sempre informando toda a populagdo do municipio através do site da Prefeitura nas redes sociais e
audiéncias publicas.

8. Criar e/ou consolidar foruns decisdrios de politicas publicas
educacionais, conselhos municipais de educagdo, conselhos escolares
ou equivalentes, conselhos de acompanhamento e controle social do
FUNDEB e da alimentagdo escolar (CAE), conselho de controle social
envolvendo gestores publicos, trabalhadores da educagdo e
organizagbes da sociedade civil, com representagdo paritdria dos
setores envolvidos com a educagdo e com as instituigbes educativas.

2024

Em desenvolv.

Sim

¢ Conselhos especificos para cada modalidade consolidados e atuantes no municipio.




9. Estimular a gestdo democrdtica da educag¢do, por meio da
participagdo da comunidade escolar e local, no dmbito das escolas de 2024
educagdo bdsica, prevendo recursos e apoio técnico da Unido.

Em desenvolv.

Sim

* Gestdo democrdtica em todas as escolas do municipio.

10. Consolidar e fortalecer o conselho municipal de educagdo como
drgdo auténomo (com dotagdo orgamentdria e autonomia financeira
e de gestdo), plural (constituido de forma paritdria, com ampla 2024
representagdo social) e com fungbes deliberativas, normativas e
fiscalizadoras.

Ndo iniciada

¢ O municipio ndo dispde.

11. Criar comissbes de acompanhamento do Plano de Ag¢des
Articuladas (PAR), para monitorar e dar visibilidade as agdes 2024
planejadas em suas respectivas esferas.

Em desenvolv.

Sim

¢ Estratégia executada de acordo com exigéncia da meta.

12. Aprimorar os mecanismos de acompanhamento, fiscalizagéo e
avaliagdo dos gastos com educagdo pela sociedade, pelos Conselhos
Escolares e Associagdo de Pais e Professores, viabilizando ou
promovendo ampla divulgagdo do or¢amento publico, efetiva
transparéncia nas rubricas or¢amentdrias e o estabelecimento de
acbes de controle e articulagdo entre os drgdos responsdveis,
assegurando aos o gerenciamento e fiscalizagéo dos recursos publicos
destinados as escolares.

2024

Em desenvolv.

Sim

e Conselhos escolares e Associagdo de Pais e Professores, atuantes nas escolas, acompanhando e
fiscalizando os gastos que sdo feitos.

13. Implantar avaliagdo institucional com a participagdo efetiva da
comunidade escolar incorporando os resultados no Plano de
Desenvolvimento da Escola, no Projeto Politico-Pedagdgico e no Plano
de Gestdo.

2024

Em desenvolv.

Sim

e Participagdo da comunidade através das APP's, Conselho Deliberativo e o Conselho Escolar.

14. Definir critérios técnicos para o provimento dos cargos
comissionados, objetivando chegar ao minimo necessdrio e que estes 2024
sejam ocupados por profissionais habilitados na drea da educagdo.

Em desenvolv.

Sim

¢ Os cargos comissionados ndo sdo regrados pela Secretaria Municipal de Educagdo.

15. Utilizar, amplamente, os veiculos de comunicagdo de massa
objetivando a participagdo da sociedade na definigéo das prioridades
educacionais e na divulgagdo das experiéncias emancipadoras de
participagdo, em dmbito estadual, regional e municipal.

2024

Em desenvolv.

Sim

e A Secretaria Municipal de Educagdo bem como as unidades escolares utilizam de veiculos de
comunicagdo e redes sociais para divulgagdo das atividades realizadas.

16. Estimular a participagdo de professores, servidores e estudantes

L 2024
no processo de escolha de gestores das escolas de educagdo bdsica.

Em desenvolv.

Sim

¢ Regulamentagdo da escolha de diretor através do DECRETO N. 391, 12 DE SETEMBRO DE 2022, aprovado
no municipio o que garante a participagdo de professores e estudantes no processo de escolha.

CONSIDERACOES EM RELACAO A META 13:

O Municipio regulamentou através de Decreto a Gestdao Democratica na rede municipal de ensino garantindo o direito de escolha do gestor escolar através da participagdo da comunidade escolar.




FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PARTE A - DADOS CADASTRAIS

Municipio:

Guatambu

Co6d. Municipio:

4206652

Microrregido:

Chapecd

Mesorregiao:

Oeste Catarinense

UF

Santa Catarina

Plano Municipal de Educac¢do:

Lei N2 1.000/2015 de 15 junho de 2015.

Periodos de Avaliagdo previstos:

Anual

Ano da primeira avaliagdo:

2018

Comissdo Coordenadora:

Cristiane Aparecida Taffarel, Cintia Sperotto, Caitany Aparecida Schneider, Roni Gleusa Dal Piva, Pedro Gelson Schneider, Elenita Aline Dequi Longhini, Vivian Schwanke de
Oliveira, Rita Grasieli Dallastra, Micheli Andreia Schneider, Sandra Regina Guerra, Marilusi Salete Paludo da Silva, Silvana de Fatima Gosch, Juliana Faccio, Silvania Favaro, Neiva
Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Nicanor José de Oliveira, Marindia R. Dal Piva, Sérgio Bellei, Marlene Zanrosso, Renan Moterle, Vera Mari Fratin, Karla Pasin
Sulsbach, Andreia dos Santos Valendorff, Luana Antunes Maciel Deffaveri, Luciana Aparecida Nunes.

Decreto N.289/2021, de 22 de junho de 2021.

Equipe Técnica:

Neiva Terezinha Ramos Maciel, Jair Carlos Lauxen, Fabricio Antonio Antunes, Jean Gustavo Cord.

Decreto N.290/2021, de 22 de junho de 2021.

Constitucionais Transitérias, e do § 1° do Art. 75, da Lei n®
9.394/1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforgo
fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padrdo de qualidade nacional.

Contatos de referéncia: Telefone: (49) 3336-0102/3336-0048 E-mail: educacao@guatambu.sc.gov.br
2] Meta Prazo
s
w
S 2015
L}
S 14 Ampliar o investimento publico em educagéo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 10% (dez por cento) do Produto Interno Bruto (PIB) do Municipio.
E 2024
<
[
INDICADOR
L ~
o Investimento do PIB Nacional. Prazo: 2024 Alcangou indicador? NAO
7, INDICADOR 14A
[k}
oc 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
8 Meta prevista
S « )
O |=|Meta executada no periodo INEP
o w
2 2 ~
o Investimento do PIB Municipal. Prazo: 2024 Alcangou indicador? NAO
5 INDICADOR 148 i i
ﬂ 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Et: Meta prevista 10% 10%
a Meta executada no periodo 3.02% 242%
TCE/SC en en
Meta 14 Ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 10% (dez por cento) do Produto Interno Bruto (PIB) do Municipio.
Estratégias Prazo Previsdes Orcamentarias Status Execu’t(?u Agdes/Observagdes
estratégia?
1. Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentdveis para
todos os niveis, etapas e modalidades da educagdo bdsica,
observando-se as politicas de colaboragdo entre os entes federados,
em especial as decorrentes do Art. 60, do Ato das Disposi¢bes X L .
2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ¢ O municipio atente as regras regulamentadas em lei.




PARTE D - ESTRATEGIAS

2. Aplicar, na forma de lei especifica, a parcela da participagdo no
resultado ou da compensagdo financeira pela exploragdo de petrdleo
e gds natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da
meta prevista no Inciso VI, do caput do Art. 214, da Constitui¢do
Federal.

2024

PPA, LDO E LOA

Ndo iniciada

¢ Ndo se aplica.

3. Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos
termos do Pardgrafo Unico, do Art. 48, da Lei Complementar n®
101/2000, com a redagéo dada pela Lei Complementar n? 131/20009,
a transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos
aplicados em educagdo, especialmente a realizagdo de audiéncias
publicas, a criagdo de portais eletrénicos de transparéncia e a
capacitagdo dos membros de conselhos de acompanhamento e
controle social do FUNDEB, com a colaboragdo entre as Secretarias de
Educagdo do Estado e dos Municipios, os Tribunais de Contas do
Estado e dos Municipios e o Ministério Publico.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ O municipio busca sempre parceria com érgdos de Controle Social para fortalecer a transparéncia da

utilizagdo dos recursos publicos.

4. Desenvolver, com apoio da contabilidade geral da Secretaria
Municipal de Administra¢do e Fazenda, estudos e acompanhamento
regular dos investimentos e custos por estudante da educag¢do, em
todos os niveis, etapas e modalidades.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ O Setor de Contabilidade executa o acompanhamento da estratégia.

5. Adotar o Custo Aluno Qualidade (CAQ) como indicador prioritdrio
para o financiamento de todas as etapas e modalidades da educagéo
bdsica.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ O Setor de Contabilidade executa o acompanhamento da estratégia.

6. Acompanhar a elaboragéo da Lei de Responsabilidade Educacional,
a ser amplamente discutida com os diversos setores da sociedade,
com os gestores da educagdo e com a comunidade educacional, sendo
agente de implementagdo.

2024

PPA, LDO E LOA

N&o iniciada

¢ Ndo se aplica.

7. Apoiar e defender a prorrogagdo do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educag¢do Bdsica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo, com aperfeicoamento que aprofundem o
regime de colaboragdo e a participagdo financeira da Unido para
garantir equalizagéo de oportunidades educacionais e padréo minimo
de qualidade do ensino, nos termos do Art. 211, da Constitui¢do
Federal.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ O FUNDEB sofreu atualizagdo e permanece vigente.

8. Estabelecer, garantir e efetivar a articulagdo entre as metas deste
Plano e demais instrumentos orgamentdrios da Unido, do Estado e do
Municipio e os respectivos PPAs, LDOs e LOAs, em todos os niveis,
etapas e modalidades de ensino.

2024

PPA, LDO E LOA

Em desenvolv.

Sim

¢ O Setor de Contabilidade executa o acompanhamento da estratégia.




9. Garantir a aplicagdo dos recursos financeiros que devem ser
destinados a melhoria da qualidade e gratuidade do ensino, na

patriménio permanente e materiais de expediente, bem como ampliar
os valores dos recursos financeiros.

~ - o o 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim ¢ O municipio oferta gratuitamente ensino em todas as modalidades de ensino da educagdo bdésica.

formagdo e valorizagdo do magistério, na organizagéo escolar,
prioritariamente, em escolas publicas.

10. Garantir aplicagdo dos recursos destinados a manutengdo, . " . . .

. L . . e A Secretaria Municipal de Educagdo procura destinar os recursos de forma a garantir sempre a
reforma e construcdo de escolas publicas com infraestrutura 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim . . . . .
N X X infraestrutura adequada nas unidades escolares buscando garantir a qualidade do ensino.

adequada as etapas e modalidades de ensino

11. Fixar um cronograma de recursos financeiros para as escolas

ublicas com finalidade de aquisigdo, manutengdo e reparos do * O municipio ndo possui cronograma de recursos financeiros, no entanto, todas as manutengdes, reparos
P fi quisic [ 4 2024 PPA, LDO E LOA Em desenvolv. Sim P ’ 8 : i

do patrimonio e materiais de expediente sdo fornecidos para todas as unidades escolares.

CONSIDERACOES EM RELACAO A META 14:

A Secretaria de Educagdo tem trabalhado para que seja garantido o investimento de 25% da arrecadagdo do Municipio em Educagdo, mas é possivel perceber nos indices que nos ultimos anos o Municipio chegou a investir mais de 30% em Educagdo o que garante ndo apenas

o investimento previsto na meta mas um indice acima do esperado.




RECURSOS APLICADOS NA EDUCAGAO

2019 2020 2021 2022
Fundamental Infantil Fundamental Infantil Fundamental Infantil Fundamental Infantil
R$5.300.304,11 R$1.466.946,97 R$5.077.582,78 R$2.037.124,01 R$6.470.211,24 R$2.086.832,06 R$7.059.742,85 R$4.696.295,95
Total| RS$6.767.251,08 Total| RS$7.114.706,79 Total| RS$8.557.043,30 Total| R$11.756.038,80

Percentual de Investimento
27,96%

Percentual de Investimento
27,44%

Percentual de Investimento
31,10%

Percentual de Investimento
30,03%




